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WSTEP

CELE OGOLNE

Wychowanie i profilaktyka — wobec powszechnego kryzysu wartosci — sa elementami
bardzo znaczacymi we wspoiczesnej szkole. Mtody czltowiek musi by¢ przygotowany do
samodzielnego dokonywania zyciowych wyborow, a wi¢c system wychowawczy placéwki
oswiatowe] winien mie¢ na celu wsparcie go w ksztaltowaniu systemu wartosci.

Celem wychowania realizowanego w szkole jest uczen dojrzaly na miare fazy
rozwojowej, w ktorej sie znajduje. Dojrzalos¢ osiaga sie¢ w czterech sferach: fizycznej,
psychicznej (w tym miedzy innymi emocjonalnej i intelektualnej), spolecznej oraz
duchowej. Wychowanka zatem nalezy traktowa¢ jako integralna calo$¢, stad
oddzialywania wychowawcze powinny mieé¢ charakter spdjny, zmierza¢ do ksztaltowania
jednostek tworczych, kreatywnych i zdolnych do sterowania wlasnym zyciem zaréwno
w rzeczywistos$ci szkolnej, jak i poza nia.

Wychowanie jest procesem cigglym, nie odbywa si¢ tylko w ramach godzin
wychowawczych. Dokonuje si¢ ono nieustannie — w toku kazdej lekcji, przerwy, a przede
wszystkim w domu. Rola szkoly zatem — jako partnera rodzicéw - jest niezastgpiona.
Nauczyciele pelnig funkcje uzupeliajaca i wspomagajaca w stosunku do rodziny.

Waznym  zalozeniem programu jest potrzeba ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych. Caty zesp6t szkolny powinien by¢ $wiadomy, ku jakiemu celowi zmierza.
Ostatecznym skutkiem dziatan wychowawczych powinno by¢ osiagnigcie przez licealiste
szeroko pojetej dojrzatosci.

Ograniczona skutecznosé¢ dzialan wychowawczych oraz wspolwystepujace czynniki
ryzyka, negatywnie oddzialujace na wychowanka, sprawiaja, Ze cele wychowawcze sg
niekiedy zagrozone lub wrecz niemozliwe do osiagniecia. Konieczne staje si¢ zatem
podejmowanie dzialan profilaktycznych, przy czym profilaktyke nalezy rozumieé¢ jako
interwencje wzmacniajaca, korygujaca i uzupelniajaca wychowanie.

Definicja wychowania w rozumieniu dokumentéw prawa o§wiatowego:
»Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane
1 uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci 1 mtodziezy.”
Art. 1 punkt 3 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59)

STRUKTURA PROGRAMU

W pierwszej czeSci programu wychowawczo - profilaktycznego znajduje si¢ model
absolwenta Zespolu Szkét Ogolnoksztalcacych w Augustowie (I Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. Grzegorza Piramowicza w Augustowie), a wi¢c zesp6l cech i wartosci, ktorych
wypracowanie jest wspolnym celem Srodowisk oddzialywujacych na ucznia i samego
wychowanka. U podstaw modelu lezy przekonanie o personalizmie ucznia. To ze wzgledu na
potrzebe edukacji i wychowania mtodego obywatela powotano instytucje szkoty; wszystko w tej
placowce winno by¢ zatem czynione z mysla o jego szeroko pojetym dobrze. Szanujac jego
indywidualno$¢, zespél pedagogéw powinien zmierzaé¢ do uksztaltowania optymalnego
modelu ucznia.

W dalszej cze$ci programu mieszczg si¢: model skutecznie oddziatywujgcego na ucznia
nauczyciela — wychowawcy oraz zasadnicze formy oddzialywan na wychowanka, zmierzajace
do osiagnigecia zatozonych celéw, czynniki ryzyka i dzialania profilaktyczne
z uwzglgdnieniem programu naprawy frekwencji, program adaptacji uczniéw Kklas
pierwszych, zasady wspélpracy z rodzicami, informacja o tradycji szkoly, harmonogram
stalych imprez oraz preferowane zasady wychowania.



PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO:

a) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, z zastrzezeniem art. 16.

b) Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r., z p6Zniejszymi zmianami

¢) Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 1997 r.

d) Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz.
59)

e) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi

f) Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

g) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

h) Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
i wyroboéw tytoniowych

i) Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach 1 placéwkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (z aneksem z 25 sierpnia
2020r.)

Jj) Prawo os$wiatowe. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r., (Dz. U. 2017 poz. 59); zmiana z dnia
15 czerwca 2018r. (Dz. U. z 2018r., poz. 1290), zmiana z dnia 25 kwietnia 2019 r. (Dz.U.
2019r. poz. 761)

k) Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, szkotach
i placéwkach

1) Rozporzadzenie MEN z dnia 13 luty 2019 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach, szkotach
1 placéwkach

m) Statut Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcagcych w Augustowie

n) Rozporzadzenia MEN z dnia 3 czerwca 2020r zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szko6t

MODEL ABSOLWENTA
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. GRZEGORZA

PIRAMOWICZA W AUGUSTOWIE

INDYWIDUALNE CECHY OSOBOWOSCI:

1. Dba o wilasny rozwdj psychofizyczny. Jest $wiadomy indywidualnych przemian
rozwojowych zmierzajagcych do osiggnigcia dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej
1 duchowe;j.

2. Ma uksztaltowany system warto$ci, oparty na uniwersalnym i wypracowanym przez

pokolenia modelu wartosci chrzescijanskich.

Umie stopniowa¢ wartosci i dokonywac¢ dojrzatych wyboréw. Uznaje wyzszo$¢ wartosci

duchowych nad materialnymi.

Szanuje zycie i zdrowie we wszystkich przejawach, nie poddaje si¢ uzaleznieniom.

Ma rozbudzong pasj¢ poznawcza, rozwija swoje zainteresowania.

Jest twérczy w ramach swej dziatalnosci.

Logicznie 1 samodzielnie mysli.

Umie zorganizowa¢ wlasny warsztat nauki i pracy; umie zaplanowac prace i dokonaé

samooceny efektywnosci dziatan.
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9. Jest wdrozony do systematycznej pracy.

10. Dba o porzadek i czystos¢ wokot siebie, estetyke wlasnego wygladu i swojego otoczenia.

11. Jest Swiadomy swej wartosSci 1 autonomii oraz umie ich bronic.

12. Jest odpowiedzialny za swoje slowa i1 czyny, $wiadomie i1 bezpiecznie porusza si¢
w przestrzeni cyfrowe;.

13. Jest otwarty i odwazny w wyrazaniu pogladéw.

14. Umie panowa¢ nad wlasnymi emocjami.

15. Jest czynnym, $§wiadomym i odpowiedzialnym uczestnikiem kultury lokalnej, narodowe;j
1 $wiatowej, ma nawyk czytania ksigzek i prasy, korzystania z bibliotek, teatru, kina i innych
instytucji kulturalnych; umie dostrzec zagrozenia ptynace z prymitywizacji kultury,
zwlaszcza masowe;.

16. Jest uczciwym i prawym cztowiekiem.

17. Umie samodzielnie rozwigza¢ wlasne problemy lub znalez¢ wsparcie.

18. Jest samodzielny, przygotowany do dorostego zycia we wszystkich dziedzinach (polityczna,
spoleczna, rodzinna, zawodowa) adekwatnie do etapu rozwoju psychofizycznego.

UCZEN WOBEC SPOLECZENSTWA

Rozumie lub stara si¢ zrozumie¢ $wiat i ludzi.

Wychodzi z inicjatywa.

Nadaza za rozwojem spotecznym, umie si¢ odnalez¢ w nowej rzeczywistosci.

Ceni 1 szanuje tradycj¢ narodowg i lokalng, umiej¢tnie z niej czerpie.

Jest tolerancyjny, szanuje cudze poglady, uznaje prawo do innosci we wszystkich

dziedzinach.

Szanuje drugiego cztowieka, zaréwno osoby doroste, jak i rowiesnikow.

7. Jest dyskretny w sprawach osobistych réwiesnikéw i1 dorostych.

8. Wystepuje w obronie humanitarnych wartosci, sprzeciwia si¢ brutalizacji zycia, rosngcej
agres;ji.

9. Angazuje si¢ w dzialania wolontariatu, niesie pomoc potrzebujacym.

10. Jest swiadomy zagrozen cywilizacyjnych srodowiska naturalnego i potencjalnych zagrozen
w Srodowisku lokalnym.

11. Jest swiadomy czynnikow ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwdj i dezorganizuja
zdrowy styl zycia.

12. Umie wspotzy¢ z grupa, skutecznie si¢ komunikowa¢, zachowujac postawe asertywna.

13. Jest otwarty na kontakty mig¢dzynarodowe; umie porozumiewaé si¢ w kilku jezykach,
korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych zgodnie z zasadami prawa, etyki
i bezpieczenstwa.

14. Jest kulturalny w szerokim tego stowa znaczeniu, dba o kulture jezyka.

15. Dostrzega warto$¢ malej ojczyzny, pracuje dla jej rozwoju.

16. Charakteryzuje si¢ postawa patriotyczng. Jest obywatelem $wiadomym swoich praw
i obowigzkow. Interesuje si¢ sprawami kraju.

17. Jest swiadomy praw 1 obowigzkéw wynikajacych z przynaleznosci kraju do Unii
Europejskie;.
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II. MODEL NAUCZYCIELA - WYCHOWAWCY

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Jakos¢ pracy placowki oswiatowej, takze tak istotnej pracy wychowawczo -
profilaktycznej, zalezy przede wszystkim od nauczyciela. Styl jego pracy, kwalifikacje,
aktywno$¢ i zaangazowanie decyduja o sukcesie wychowanka. Na nauczycielu — wychowawcy
spoczywa duza odpowiedzialnos¢, jednocze$nie wobec reprezentantéw tego zawodu stawiane s3
bardzo wysokie wymagania.



Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze wychowanie jest procesem zespolowym, zatem winno
angazowac¢ cale sSrodowisko szkolne.

POZADANE CECHY OSOBOWOSCI

UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

1) otwartos¢

2) komunikatywno$¢

3) asertywnos$¢

4) partnerski styl bycia

5) stawianie wymagan stosownych do potrzeb rozwojowych wspierajacych indywidualny
rozwdj ucznia

6) umiej¢tno$¢ empatii

7) poszanowanie dla modelu wychowania w rodzinie

8) szacunek dla ucznia i uznanie jego prawa do popeiniania btedow

9) dyskrecja w sprawach osobistych uczniéw i w sprawach szkoty

10) umiejetnos¢ stuchania innych 1 obserwacji zachowan

11) Swiadomos¢ potrzeby korzystania z pomocy specjalistow w rozwigzywaniu probleméw
szkolnych i rodzinnych ucznia

12) respektowanie systemu wartosci przyjetych w szkolnym programie wychowawczo-
profilaktycznym

13) wykazywanie chgci niesienia pomocy, dyspozycyjnos¢

14) szacunek dla wspotpracownikow.

CECHY CHARAKTERU

1) systematycznos¢

2) pracowito$¢

3) zdecydowanie i konsekwencja w dziataniu

4) wyrozumiatos¢

5) wysoka kultura bycia

6) odpowiedzialnos$¢

7) obowiazkowos¢

8) tolerancja

9) uczciwosc, szczerose, sprawiedliwose

10) opanowanie (szczegdlnie w sytuacjach kryzysowych)
11) swiadomos¢ wlasnych mozliwosci 1 ograniczen.

INWENCJA TWORCZA

1) kreatywnos¢

2) aktywnos¢

3) otwarto$¢ na nowe formy dziatania.

PRZYDATNE WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI

1) wiedza z zakresu pedagogiki i psychologii rozwojowej

2) podstawy wiedzy z zakresu profilaktyki spoteczne;j

3) znajomos¢ zagadnien z zakresu zycia rodzinnego

4) orientacja we wspdtczesnych problemach politycznych, spotecznych, kulturalnych i in.

5) znajomo$¢ zagrozen wspotczesnego Swiata i sposobéw walki z nimi

6) Sswiadomos¢ czynnikéw ryzyka, ktére zaburzajg prawidlowy rozwdj i dezorganizuja zdrowy
styl zycia ucznia

7) $wiadomos¢ potencjalnych zagrozen w srodowisku lokalnym

8) zdolnosci organizacyjne



9) umiej¢tnos$¢ pracy w zespole
10) znajomo$¢ ré6znych metod wychowawczych, w tym aktywizujacych.

OBOWIAZKI WYCHOWAWCY

1) opracowac plan wychowawczo-profilaktyczny klasy (przy wspétudziale uczniéw, rodzicéw
i klasowego zespotu nauczycieli)

2) budowac¢ podmiotowe relacje z uczniami z poszanowaniem ich indywidualnosci

3) czuwac nad procesem adaptacyjnym ucznia klasy pierwsze;j

4) dba¢ o wiltasciwy rozwdj psychofizyczny wychowanka, ksztattowac jego samodzielnos¢
i dojrzatos$¢ w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;j

5) ksztaltowa¢ u wychowankéw umiejetnosci zyciowe, w szczegdlnosci samokontrole, radzenie
sobie ze stresem, rozpoznawanie i wyrazanie wlasnych emocji

6) dostarczac¢ rodzicom i opiekunom informacji o ofercie pomocy specjalistycznej i sposobach
rozpoznawania wczesnego uzywania Srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych i
psychoaktywnych, srodkéw zastepczych,

7) prowadzi¢ dziatalno$¢ profilaktyczng: uniwersalng, selektywng i wskazujaca (w miare
potrzeb)

8) organizowac wraz z zespolem w miar¢ potrzeb pomoc psychologiczno-pedagogiczna

9) integrowac zespot klasowy oraz inspirowa¢ do indywidualnych i zbiorowych inicjatyw

10) dostrzega¢ trudne sytuacje wychowawcze w klasie 1 szkole oraz podejmowaé efektywne
dziatania zmierzajace do ich rozwigzania

11) ksztaltowa¢ wlasciwe postawy wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych, w tym
umiejetnosci reagowania na agresje; dbac o bezpieczenstwo ucznia

12) mediowa¢ w sytuacjach trudnych pomi¢dzy uczniami lub uczniami i nauczycielami

13)inspirowa¢ i wzmacnia¢ wspoétprac¢ z rodzicami, m.in. w celu budowania postawy
prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia wychowankéw

14) wspiera¢ uczniéw w poszukiwaniu drogi ich wszechstronnego rozwoju

15) rozpozna¢ sytuacje rodzinng wychowankdéw i zorganizowa¢ pomoc stosownie do potrzeb
(socjalna, psychologiczng i in.)

16) dba¢ o systematyczne 1 punktualne uczg¢szczanie wychowankow na zajecia lekcyjne

17) wyrabia¢ nawyk uczestnictwa w kulturze

18) aktywizowac do udzialu w zyciu klasy, szkoty, regionu

19) rozwija¢ w uczniu réznorodne zdolno$ci organizacyjne, m.in. w zakresie warsztatu pracy
ucznia i dzialalno$ci samorzadowej

20) ksztaltowa¢ w klasie przyjazny klimat i prawidlowe relacje rowiesnicze, umiejetnos¢
wspoldziatania w zespole, techniki grupowego podejmowania decyzji

21) wdraza¢ warto$ci okreslone programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty

22) realizowa¢ dostgpne lub opracowane samodzielnie programy wychowawcze i profilaktyczne,
w tym obligatoryjnie zagadnienia zatwierdzone w Programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty

23) wspotdziataé z nauczycielami uczacymi w klasie, pedagogiem, dyrekcja, innymi
pracownikami szkoly oraz organizacjami pozaszkolnymi (np. MOPS, parafie, poradnia
pedagogiczno-psychologiczna)

24) zapozna¢ ucznidéw i rodzicéw z podstawowg dokumentacjg szkoty

25) dokona¢ oceny indywidualnego zachowania uczniéw oraz sytuacji wychowawczej w zespole
klasowym.

ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI WYCHOWAWCZE]

Zawarty w programie wychowawczo-profilaktycznym model absolwenta stanowi
zarazem o celach ujednoliconych oddzialywan wychowawcdéw i nauczycieli. Wskazuje na
kierunki wychowania i na system wartosci, ktory winno respektowaé srodowisko szkolne
Zespotu Szkét Ogolnoksztalcacych w Augustowie.




Zespol nauczycieli ma jednoczesnie swiadomosé, ze jako jeden ze sSrodowiskowych
czynnikéw wychowawczych nie jest w_stanie ponosi¢ odpowiedzialnosci za caloksztalt
zachowan ucznia i absolwenta. Szkota moze mie¢ wplyw na ksztaltowanie sfery poznawczej
wychowanka, wyposazajac go w zaséb wiedzy pozwalajacej rozrézni¢ pozytywne
i negatywne wartosci. Ma takze wplyw na element wolitywny, zmierza bowiem do
wytworzenia w uczniu potrzeby opowiedzenia si¢ po stronie prawdy, piekna i dobra.

Poza granica odpowiedzialnosci wychowawczej nauczyciela pozostaje natomiast
sfera behawioralna, nie ma on bowiem pewnosci, czy licealista przejmie preferowane przez

szkot¢ modele zachowania.

III. METODY ODDZIALYWAN  WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNYCH

GODZINY Z WYCHOWAWCA KLASY

1. Kazdy wychowawca samodzielnie — w porozumieniu z rodzicami i uczniami —opracowuje
tematyke zaje¢ wychowawczych, uwzgledniajac preferowany model absolwenta.

2. 5 godz. rocznie w klasach licealnych pozostawia si¢ do zagospodarowania biezacego, dla
rozwigzania aktualnych i istotnych probleméw uczniéw.

3. Wychowawca, opracowujac tematyke godzin z wychowawca, powinien obligatoryjnie
uwzgledni¢ ponizsze zagadnienia:

LICEUM CZTEROLETNIE (po szkole podstawowej)

Cykl Kultura osobista

kl. T - Szkolny savoir—vivre. Zasady kultury osobistej w naszym liceum.

kl. II - My wobec s$rodowiska. Zachowanie w teatrze, muzeum, kinie, na koncercie,
w srodkach komunikacji, w czasie rozmoéw telefonicznych itp.

kl. Il - Kultura bycia w czasie potowinek, studniéwki oraz innych imprez szkolnych.

kl. IV - Zasady kultury w miejscu pracy i wspdlnym miejscu zamieszkania (akademik,

stancja, hotel).

Cykl Przygotowanie do dorostego Zycia

kl. T - Dlaczego jestem w tej szkole 1 klasie? Co chce osiggna¢? Jak i po co si¢ uczyc¢?

kl. 1T - Co to znaczy ,by¢ dorostym”? Konsekwencje prawne i moralne bycia
osiemnastolatkiem — spotkanie z prawnikiem lub reprezentantem Policji.

kl. I - Przygotowanie do wtasciwego funkcjonowanie w §rodowisku spotecznym.

kl. IV - Czym kierowac si¢ przy wyborze kierunku dalszego ksztalcenia?

Cvykl Poznaj samego siebie

kl. I - Ucze si¢ szacunku dla samego siebie. Ksztalcenie poczucia wilasnej wartosci
1 ¢wiczenia postawy asertywnej. Cwiczenia w rozwigzywaniu wlasnych probleméw.
kl. 1T - M¢j stosunek do innych. Jaki jest i jaki powinien by¢? Cwiczenia umiej¢tnosci

empatii 1 sposoby rozwigzywania konfliktow.
Jak radzi¢ sobie z emocjami?

M¢j swiat wartosci. Przypomnienie wartosci preferowanych przez szkote (model
absolwenta).

k1. III
kl. IV

Cykl Odpowiadam za swoje zdrowie i Zycie oraz zdrowie i 7ycie innych

kl. I - Jak pomoc sobie 1 innym w przypadku uzaleznien i zaburzen psychofizycznych? —
spotkanie ze specjalistami.
kl. II - Jestem wolny od uzaleznien! (alkohol, narkotyki, dopalacze, nikotyna i inne



substancje szkodliwe dla zdrowia).
kl. Il - Swiadomie dokonuj¢ wyboru sposobu zycia, dbajac o potrzeby Ziemi.
kl. IV - Mdj stosunek do oséb starszych, chorych i potrzebujacych pomocy.

Cykl Chce byé prawym i uczciwym czlowiekiem

kl. T - Szkolne przejawy nieuczciwosci i moj stosunek do nich.

kl. II - Dlaczego S$ciaganie, przepisywanie prac z opracowan ksiazkowych 1 Internetu
mozna nazwac kradzieza?

kl. Il - Obecnos¢ na lekcjach 1 zajeciach pozalekcyjnych, jako przejaw dojrzalej postawy
ucznia.

kl. IV - Zasady etyki w komunikatorach elektronicznych.

Cykl Wychowanie patriotyczne

kl. T - Sylwetka Patrona Szkoty.

kl. II - Historia i tradycja szkoty (m. in. ekspozycja ,,Patriotyzm ze szkolnej tawki”)
kl. IIT - Jakie warto$ci budujg pojecie ojczyzny?

kl. IV - Patriotyzm w dobie integracji europejskie;j.

Cvykl Zapobieganie czynnikom ryzyka sprzyjajacym niedostosowaniu spotecznemu

kl. T - Czuje si¢ bezpiecznie w szkole.

kl. II - Bezpieczenstwo w przestrzeni cyfrowe;.

kl. I - Jak pokona¢ bierno$¢ i znalez¢ motywacj¢ do dziatania?
kl. IV - Zasady bezpieczenstwa w dorostym zyciu (studia, praca).

ZAJECIA LEKCYJNE PRZEDMIOTOWE
Wychowanie odbywa si¢ w toku kazdej lekcji. Bardzo silnie na ucznia oddzialuje osobisty

przykiad nauczyciela. Niektore jednak przedmioty nauczania — co wynika z zalozen

programowych - maja szczegélny wplyw na ksztaltowanie poszczegdlnych cech absolwenta

szkoty.
Nauczyciele winni eksponowa¢ w toku ksztalcenia treSci zwigzane z nastepujacymi

zatozeniami modelu absolwenta:

* jezykpolski: 1-2,3,5,6,7,9,12,13,14,15,16,17;11-1,4,5,6,7, 8, 12, 14, 15, 16

e religia:l-1,2,3,4,5,7,11,13,17;11-1,5,6,7,8,9

e etyka::1-1,2,3,4,5,7,12,13,17;11-1,5,6,7,8,9, 12, 14

e jezykiobce: 1-2,5,9,13,16;11-1,3,5,6,12, 13,17

* historia, historia i spoteczenstwo, wiedza o spoleczenstwie: I — 2, 3,6, 9, 12, 13, 14, 16, 17,
I1-1,3,4,5,8,10, 12, 13, 14, 15, 16, 17

* biologia, przyroda: 1-1,4,5,6,8,9;11-1, 3, 10, 11

* chemia, chemia w medycynie: I - 5,6, 8,9, 10; I -1, 10, 11

* geografia:1-6,8,9, 10, 13;11-1, 3,4, 10, 13, 15, 17

* przedmioty Scisle, informatyka, informatyka w przedmiotach $cistych: 1 -6, 7, 8, 9, 10, ; Il -
3,10, 11, 12,13

e wiedza o kulturze: 1-2, 3,6,7,9, 11, 13,14, 16;11 -1, 4, 5,6, 13, 17

* wychowanie fizyczne: 1 -1, 4,5, 6, 8, 10, 11, 13, 15;11-6, 7, 8,9, 10, 11, 13

* edukacja dla bezpieczenstwa: I -1, 3,5, 8,9, 10, 11, 12, 13, 15; 11 -1, 3,6, 7, 8, 10, 11, 12,
13, 17

e podstawy przedsigbiorczosci: 1 -7, 8,9, 11, 13; 11 -1, 2, 3, 10, 11, 12, 13, 15, 16

* wychowanie do zycia w rodzinie: [ -1, 2,3, 4, 11, 12, 13,15, 16, 17; 11-1, 3,4,5,6,7, 8,9,
11,12, 13

* podstawy psychologii, prawa i komunikacji spotecznej: I -1, 2, 3, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13,
14,15,16,18;11-1, 3, 5,6,7, 8, 10, 12, 13, 14, 16, 17.



ZAJECIA POZALEKCYJNE:

Zatozeniem og6lnym programu jest zmierzanie do poszerzenia oferty zaje¢ pozalekcyjnych jako
formy profilaktyki.

Formy pracy:

1.

2
3.
4

\© %0

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

Dzialalnos¢ kot zainteresowan.

. Organizacja (w miarg potrzeb) przez pedagoga szkolnego grup spotkaniowych.

Promocja zdrowego stylu zycia: organizacja wycieczek, biwakéw, sptywoéw kajakowych.

. Promocja kultury: wycieczki do muzedéw, na spektakle teatralne, koncerty filharmonii,

wyjscia do kina; spotkania z twércami kultury.

Tworzenie kultury: uczniowskie spektakle teatralne, konkursy recytatorskie, plastyczne,
literackie, muzyczne, kawiarenki literacko-muzyczne.

Szkolne zabawy taneczne, m.in. polaczone z obchodami tradycyjnych $wiat, np. organizacja
potowinek, studniéwki.

Wspodtpraca uczniéw 1 nauczycieli z lokalnymi placoéwkami kultury, parafiami, poradnig
pedagogiczno-psychologiczng i innymi instytucjami.

Promocja ksigzki przez biblioteke szkolng. Poszerzenie i uaktualnienie ksig¢gozbioru.
Przygotowanie okolicznosciowych imprez patriotycznych i religijnych.

. Praca z uczniem zdolnym. Udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz réznego

rodzaju konkursach 1 turniejach. Indywidualny tok nauczania.
Udzial uczniéw w programach wychowawczo-profilaktycznych i ksztattowania osobowosci.
Zajecia warsztatowe: kl. I — integracyjne,
kl. IV — na temat stresu egzaminacyjnego.
Rekolekcje 1 spotkania modlitewne.
Udziat w zajeciach i zawodach sportowych.
Rozw¢j dziatalno$ci samorzadowej uczniow.
Zachecanie uczniow do dziatalnosci prospotecznej. Organizacja wolontariatu.
Przeprowadzanie testow badajacych predyspozycje zawodowe ucznidw.
Zagospodarowanie czasu wolnego w okresie ferii i wakacji — organizacja otwartych zajec
sportowych i innego typu.

ZAPOBIEGANIE CZYNNIKOM RYZYKA, KTORE ZABURZAJA
PRAWIDEOWY ROZWOJ I DEZORGANIZUJA ZDROWY STYL ZYCIA
UCZNIA

1. Sposoby diagnozy srodowiska szkolnego — przygotowanie programu profilaktyki na rok
2022/2023:
a) obserwacje rodzicéw, pedagoga szkolnego, psychologa, wychowawcow,
b) obserwacje zespotu do spraw wychowania i profilaktyki,
¢) wnioski z placéwek wspierajacych szkote w dziataniach profilaktycznych,
d) ankiety dla nauczycieli, rodzicéw, ucznidéw,
2. Wyznaczone przez Rad¢ Rodzicéw i Zespoét do spraw wychowania i profilaktyki obszary
wysokiego ryzyka na rok szkolny 2022/2023:
a) Naduzywanie alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych srodkéw uzalezniajacych.
b) Brak motywacji do nauki. Uzupelnienie brakéw programowych.
d) Problem wykluczenia z grupy rowiesniczej, brak pewnosci siebie.

3. Dziatania planowane na rok szkolny 2022/2023

Podmioty

. , Zadania do realizacji Termin realizacji Odpowiedzialni
oddziatywan




wypelnienie ankiety wst¢pnej z wrzesien 2022 wychowawcy
uwzglednieniem problematyki kl. T iinni
Uczen wychowawczej zainteresowani
wychowawcy
realizacja obligatoryjnych tematéw z caty rok wychowawcy
Programu wychowawczo-
profilaktycznego
zapoznanie z obowigzkami ucznia wrzesien 2022 wychowawcy
wynikajacymi z podstawowych
dokumentéw szkoty
spotkania klas ze specjalistami (tematyka | caly rok wychowawcy,
zwigzana z obszarami wysokiego ryzyka) pedagog szk.,
1. ZagroZenie pltyngce z naduiywania psycholog,
alkoholu, narkotykow, dopalaczy. specjalisci
2. Jak radzié¢ sobie z wykluczeniem z
grupy rowiesniczej?
3. Jak mobilizowa¢ si¢ do systematycznej
pracy?
lekcje prowadzone przez wychowawcéw | zgodnie z planem wychowawcy,
(tematy z obszaru wysokiego ryzyka, wychowawczym
odpowiedzialne podejscie do obowigzku klasy
szkolnego, zapobieganie przedwczesnym,
niebezpiecznym zachowaniom
seksualnym) pedagog
lekcje prowadzone przez policjanta z KPP | w miarg¢ potrzeb i psycholog szkolny
uczestnictwo w imprezach zgodnie z oferta Dyrektor, pedagog
profilaktycznych szkolny
organizacja imprez szkolnych o zgodnie z rocznym pedagog szk.
charakterze profilaktycznym planem pracy szkoty i nauczyciele
wspomagajacy
prowadzenie programéw zgodnie z planem wychowawcy,
profilaktycznych przez wychowawcow wychowawczym nauczyciele
klas i specjalistow klasy oraz
dostepnymi ofertami
promocja zdrowia (lekcje biologii, caty rok, zgodnie z nauczyciele biologii,
wychowania fizycznego, zajecia i planem pracy szkoly | wychowania
imprezy pozalekcyjne, spotkania ze fizycznego,
stuzbg zdrowia) wychowawcy
organizacja kot zainteresowan, grup caty rok, zgodnie z dyrekcja,
sportowych, zespoléw wyrdwnawczych, planem pracy szkoly | nauczyciele
Szkolnych Dni Kultury i Nauki i innych
zaje¢ pozalekcyjnych
opieka indywidualna nad uczniem z w miar¢ potrzeb wychowawcy,
grupy wysokiego ryzyka pedagog szkolny,
specjalisci
praca z uczniem ze specjalnymi caty rok w miare zespoty klasowe
potrzebami edukacyjnymi potrzeb nauczycieli
udostgpnienie narzedzi badawczych dla wrzesien 2022 zespot do spraw
Nauczyciel wychowawcow: wychowania i

Anonimowa ankieta o sytuacji
wychowawczej klasy,

Kwestionariusz dla ucznia,

Ankieta dla rodzicéw na temat sytuacji
rodzinnej ucznia.

profilaktyki

szkolenia dla nauczycieli na temat:

1. NaduZywania alkoholu, narkotykow,
dopalaczy przez uczniow. Jak rozpoznaé,
rozmawiac i pomoc uczniowi i jego
rodzicom?

zgodnie z grafikiem

zesp6t do spraw
wychowania
i profilaktyki

lider WDN,
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2. Jak wspomagadé uczniow z
wykluczeniem z grupy rowiesniczej?

wspomaganie CEN
Suwatki

3. Jak mobilizowaé uczniow do caly rok zespot do spraw
systematycznej pracy? wychowania
1 profilaktyki
psycholog szkolny
wychowawcy klas
zakup ksigzek o tematyce wychowawczej | caly rok biblioteka, dyrekcja

rozpoznanie indywidualnych potrzeb i

mozliwo§ci  ucznia ze  specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi
opracowanie indywidualnych planéw

edukacyjno-terapeutycznych dla uczniéw
posiadajacych orzeczenia

caty rok w miare
potrzeb

caty rok w miare
potrzeb

zespoty klasowe
nauczycieli

zespoty klasowe
nauczycieli

Rodzice

spotkanie przedstawicieli Rady Rodzicéw
z przedstawicielami zespotu do spraw
wychowania i profilaktyki, ocena sytuacji
wychowawczej szkoty

sierpien 2022 oraz w
miar¢ potrzeb

zesp6t do spraw
wychowania

1 profilaktyki,
Rada Rodzicéw

ankieta dla rodzicéw

a) utatwiajaca rozpoznanie sytuacji
wychowawczej w klasie

b) podsumowujaca prace profilaktyczno -
wychowawczg

wrzesien 2022

wychowawcy
zesp6t do spraw
wychowania

1 profilaktyki

wsparcie rodzicOw w procesie

caty rok

zespol do spraw

wychowania dzieci: wychowania

Organizacja spotkan klasowych zespotéw i profilaktyki,

rodzicOw ze specjalistami: zaproszeni do

1. NaduZywanie alkoholu, narkotykow, wspOlpracy

dopalaczy przez mtodziez. Jak rozpoznad, specjalisci

rozmawia¢ i pomoc dziecku i jego

rodzicom? pedagog szkolny

2. Jak wspomagaé dziecko z poczuciem psycholog szkolny

wykluczenia z grupy rowiesniczej?

3. Jak mobilizowaé dziecko do

systematycznej pracy?

spotkania indywidualne z rodzicami w miar¢ potrzeb wychowawcy,

ucznia z grupy wysokiego ryzyka pedagog szkolny,
specjalisci

spotkania indywidualne z rodzicami
ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w ramach zespoléw
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

w miar¢ potrzeb

zespoty klasowe
nauczycieli

zebrania klasowe rodzicéw

a) adaptacyjne: zapoznanie z prawami i
obowigzkami uczniéw

b) biezace rozwigzywanie probleméw
wychowawczych

- utrzymywanie kontaktu rodzic —
nauczyciel poprzez dziennik
elektroniczny czy inne dost¢pne formy
komunikacji

wrzesien 2022

caty rok w miare
potrzeb

klasy pierwsze

wychowawcy,
dyrekcja
nauczyciele, rodzice

ZAPOBIEGANIE NIEKONTROLOWANE]J ABSENCJI UCZNIOW

Czuwanie przez szkol¢ nad systematycznym uczeszczaniem uczniéw na lekcje jest
zwigzane z funkcja wychowawcza szkoly. Sprawa wilasciwej frekwencji powinna byc¢
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przedstawiana mtodziezy i rodzicom, jako jeden z podstawowych obowigzkéw i1 dowdd
dojrzatosci ucznia, w przysztosci — odpowiedzialnego pracownika.

Na podstawie analizy frekwencji mozna wyodrebni¢ 3 grupy uczniéw celowo

unikajacych lekcji 1 wskaza¢ konieczne $rodki zaradcze:

1y

2)

3)

incydentalne zjawisko wagarowania: dotyczy uczniéw z pojedynczymi godzinami
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na lekcjach (1-3 godz.) lub/i jednym dniem
nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w szkole w ciggu miesigca; wychowawca powinien
przeprowadzi¢ z nimi rozmowg, udzieli¢ upomnienia i poinformowa¢ o powyzszym fakcie
rodzicow;

czeste zjawisko wagarowania: uczniowie, ktérzy maja odnotowane 4-8 pojedynczych
godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci na lekcjach lub/i 2-3 dni nieobecnosci na lekcjach
w ciggu miesigca; wychowawca powinien zawiadomi¢ rodzicow, w ich obecnoS$ci ustali¢
z uczniem warunki poprawy frekwencji (np. zawarcie kontraktu), udzieli¢ nagany;
nagminne zjawisko  wagarowania: uczniowie o  wyzszych  wskaznikach
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, wobec ktérych wychowawcy wyczerpali mozliwosci
oddziatywania w celu poprawy frekwencji, a absencja moze stanowi¢ zagrozenie
niepromowania do klasy programowo wyzszej lub sprzyja¢ niedostosowaniu spotecznemu
ucznia. W tej sytuacji wychowawcy przekazuja pedagogowi informacje o skali problemu,
podjetych przez siebie dzialaniach, efektach tychze dziatan, sytuacji szkolnej i rodzinnej
ucznia. Pedagog podejmuje dzialania wobec ucznia, ewentualnie wobec jego rodzicow.
Wychowawca lub pedagog wnioskuja o udzielenie upomnienia lub nagany przez
Dyrektora szkoty.

Dzialania spolecznosci szkolnej przeciwdzialajace niekontrolowanej
absencji uczniow:

Wychowawca klasy zobowiazany jest:

1y
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

9)

systematycznie monitorowac frekwencje uczniow swojej klasy i sporzadza¢ miesigczne
zestawienia z dokonaniem analizy i oceny sytuacji poszczegdlnych uczniéw, co stanowi
podstawe zakwalifikowania wagarowiczéw do odpowiedniej grupys;

wspotpracowac z pedagogiem szkolnym w zakresie poprawy frekwencji;

ustali¢ z rodzicami formy i zakres wspotpracy dotyczacy usprawiedliwiania nieobecnosci
w szkole i1 sp6znien, informowania rodzicow o ucieczkach z lekcji;

potwierdza¢ autentyczno$¢ usprawiedliwien poprzez oddawanie ich rodzicom na zebraniach
wraz z informacjg o ocenach;

wymaga¢ bezposredniego kontaktu rodzicow ze szkola przy wielu nieobecnosciach
i czestych zwolnieniach;

konsekwentnie nie usprawiedliwia¢ nieobecnosci po uptywie 2 tygodni od absencji;
konsekwentnie uwzglednia¢ wskaznik nieobecnosci i spdznien przy ocenie zachowania
ucznia wedlug przyjetych przez szkole¢ kryteriow; analizowaé, czy liczba
nieusprawiedliwionych godzin wynika z cigglej nieobecno$ci ucznia czy unikania
poszczegdlnych lekcji;

wymagac¢ informacji od rodzicéw, jesli uczen ma opusci¢ szkote przed ukonczeniem zajecé
w danym dniu, w przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen informuje nauczyciela,
z ktérego lekcji si¢ zwalnia;

analizowa¢ sposob spedzania czasu w czasie nieobecnosci w szkole pod katem zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym,;

10) w przypadku gdy powodem zwolnienia jest zty stan zdrowia, pielegniarka, wychowawca czy

w zastepstwie zwalniajacy nauczyciel powinni zawiadomi¢ o tym rodzicéw;

11) wymagaé wcze$niejszej zapowiedzi planowanych nieobecnos$ci, np. z powodu wyjazdu czy

koniecznosci podjecia leczenia;
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1y

2)

3)

przeanalizowa¢ przyczyny pojedynczych, nawet usprawiedliwionych nieobecnosci czy
czestych spoznien; w przypadku stwierdzenia ich nadmiaru badz niedostatecznych powodéw
absencji uwzgledni¢ ten fakt w ocenie zachowania;

w przypadku uczniéw pelnoletnich, usprawiedliwiajacych nieobecnosci samodzielnie,
wymagac¢ od nich jednorazowo pisemnej zgody rodzicéw na samodzielne usprawiedliwianie
nieobecnos$ci oraz pisemnego podania przyczyn nieobecnosci i informowaé o nich rodzicow
na zebraniu;

stosowac system nagrdd i kar przy ocenie frekwencji.

Nauczyciel niepelniacy obowigzkéw wychowawcy klasy jest zobowigzany:

1)
2)
3)

systematycznie odnotowywac nieobecnosci 1 spéznienia na zajeciach lekcyjnych;

wspiera¢ wychowawce w monitorowaniu frekwencji w/w zakresie;

uja¢ w przedmiotowym systemie oceniania konsekwencje nieobecnosci na lekcjach,
w szczegOlnosci na pracach klasowych.

Obowigzki uczniow w zakresie frekwencji:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

systematycznie i punktualnie ucz¢szczac na zajgcia lekcyjne;

nie opuszczac zajec¢ bez istotnego powodu;

usprawiedliwia¢ w najkrotszym czasie nieobecnos$ci 1 spdznienia, nie pdzniej niz w terminie
dwutygodniowym;

w sytuacji klasyfikacji semestralnej lub rocznej usprawiedliwienia przekazywac na biezaco
(samodzielnie lub poprzez inne osoby);

zglasza¢ fakt opuszczenia szkoty w czasie lekcji (w formie pisemnej prosby rodzicéw badz
w naglych  przypadkach uzgodnienia ustnego) wychowawcy lub nauczycielowi
prowadzacemu pierwszg lekcje, z ktorej uczen jest zwolniony;

wczesniej zapowiada¢ planowane nieobecnos$ci, np. z powodu wyjazdu czy koniecznosci
podjecia leczenia;

zglasza¢ wychowawcy przed terminem nieobecnosci na lekcjach  wynikajace
z zaangazowania ucznia w dziatalno$¢ szkoty, np. udziat w zawodach, konkursach,
uczniowie petnoletni, usprawiedliwiajagcy nieobecnosci samodzielnie, sg zobowigzani
przekaza¢ wychowawcy jednorazowo pisemna zgod¢ rodzicow na samodzielne
usprawiedliwianie nieobecno$ci oraz podawaé pisemnie przyczyny nieobecnosci.

Dzialania rodzicow w zakresie monitorowania frekwencji uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

dbac¢, aby uczniowie systematycznie i punktualnie uczeszczali na zajecia lekcyjne

i pozalekcyjne;

nie usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci na zajeciach bez istotnego powodu;

usprawiedliwia¢ w najkrétszym czasie nieobecnosci i spdznienia ucznidw, nie pdzniej niz
w terminie dwutygodniowym;

w sytuacji klasyfikacji semestralnej lub rocznej usprawiedliwia¢ nieobecno$ci dzieci na
biezaco;

monitorowac autentyczno$¢ usprawiedliwien przedktadanych przez uczniéw;

zgtasza¢ w formie pisemnej lub ustnej fakt planowanego opuszczenia szkoty w czasie zajec¢
lekcyjnych przez ucznia wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu pierwsza lekcje,
z ktérej uczen jest zwolniony;

wczesniej zapowiada¢ planowane nieobecnos$ci, np. z powodu wyjazdu czy koniecznosci
podjecia leczenia;

analizowa¢ sposéb spedzania czasu w czasie nieobecnosci w szkole pod katem zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym;

10) przekaza¢ wychowawcy jednorazowo pisemng zgode na samodzielne usprawiedliwianie

nieobecnosci przez uczniéw petnoletnich;
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11) bezposrednio kontaktowac¢ si¢ ze szkolg przy wielu nieobecnosciach i czgstych zwolnieniach
dziecka;

12) szczegblnie interesowaé si¢ uczeszczaniem dziecka na lekcje przed zakonczeniem roku
szkolnego (po klasyfikacji rocznej) - ze wzgledu na fakt nagminnego opuszczania zajec
w tym okresie i1 bezpieczenstwo uczniow.

IV. ADAPTACJA UCZNIOW KLAS PIERWSZYCH LICEUM

1.

2.

~

10.

11

12.

13.

14.

Uroczyste powitanie klas pierwszych w czasie rozpoczecia roku szkolnego,
zapoznanie z Dyrekcja, Rada Pedagogiczng, zespolem uczniowskim klasy i szkoty.
Tradycyjne przyjecie do spotecznosci szkolnej poprzez slubowanie uczniéw klas
pierwszych.

. Umieszczenie powitania uczniow klas pierwszych przez Samorzad Uczniowski na

stronie internetowej szkoty.
Spotkania uczniéw i rodzicow z wychowawca, przedstawienie zespotu klasowego
nauczycieli.
Zapoznanie z budynkiem szkoly i procedurami organizacyjnymi (m.in. zasady
korzystania z biblioteki i kacika multimedialnego, dostepnos$¢ planu lekcji, tablica
informacji Dyrekcji, strona internetowa, tryb zastepstw).
Organizacja zycia klasy:
a) wybor samorzadu klasowego,
b) wybdr reprezentantow do Rady Rodzicéw,
c) wspottworzenie planu wychowawczo-profilaktycznego klasy (tematy
godzin z wychowawcg, imprezy klasowe),
d) okreslenie zasad wspodtpracy zespotu klasowego,
e) okreslenie procedur kontaktéw z wychowawcg i zespotem nauczycieli,
f) organizacja zaje¢ integracyjnych (pedagog szkolny, psycholog szkolny,
wychowawca) — w miar¢ mozliwo$ci w formie wyjazdowej,
g) ankiety wstepne ulatwiajace wychowawcy poznanie klasy (dla uczniéw
1 rodzicéw,
h) organizacja wsparcia dla uczniéw majacych trudnosci adaptacyjne.
Organizacja otrzesin.
Zapoznanie z Patronem i tradycja szkoty (Kacik Patrona i Tradycji Szkoty, korytarz
tradycji szkoty, wystawa Patriotyzm ze szkolnej tawki, gabloty: Laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych, Najlepsi absolwenci, Sztandar Szkoty, monografia szkoty,
nagrania z uroczystosci jubileuszowych).
Spotkania z reprezentantami organizacji wewnatrzszkolnych:
a) spotkanie klas z Dyrekcja Szkoty,
b) spotkanie z reprezentantami Zarzadu Samorzadu Szkolnego,
¢) spotkanie z pedagogiem szkolnym.
Zapoznanie uczniéw oraz ich rodzicéw z prawami i obowigzkami uczniéw zawartymi
w podstawowych dokumentach szkoty.

. Zapoznanie uczniéw z przedmiotowymi systemami oceniania oraz regulaminami

pracowni.

Uwzglednienie przez nauczycieli w przedmiotowym systemie oceniania procedur
adaptacyjnych ucznia w szkole.

Organizacja przez nauczycieli uczacych poszczegdlnych przedmiotéw pomocy dla
uczniéw majacych problemy w nauce.

Utatwienie uczniom wdrazania w nowe obowigzki szkolne poprzez niewystawianie
ocen niedostatecznych za odpowiedzi ustne 1 prace pisemne przeprowadzane do 20
wrzesnia.
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15. Informacja o dziatalnosci pozalekcyjnej szkoty i1 mozliwosci zaangazowania si¢
W nig.

16. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniow klas pierwszych poprzez zapoznanie
z zasadami bhp, tworzenie przyjaznej atmosfery w klasach starszych oraz szczegdlng
troske nauczycieli ( zwlaszcza w poczatkowym okresie nauki).

V. WSPOELPRACA WYCHOWAWCZA Z RODZICAMI

Szkola nie ma na celu wyreczania rodzicow w ich pracy wychowawczej, lecz wspiera ich

w tym

szkoty.
1.

dzialaniu i zmierza do stworzenia jednolitego systemu warto$ci w domu i na terenie

Zmierzanie do tworzenia autentycznego Srodowiska szkolnego z trzema podmiotami:
uczniami, rodzicami, nauczycielami.

2. Zasigganie opinii rodzicow na temat prawa szkolnego i funkcjonowania szkoty
(bezposrednio lub poprzez ich reprezentantéw), np. wspdlpraca rodzicow z Rada
Pedagogiczng przy opracowaniu Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planéw wychowawczo-profilaktycznych klas, przeprowadzenie ankiet dla rodzicéw.

3. Zachecanie rodzicow do aktywnego uczestnictwa w uroczystosciach szkolnych
i przedsigwzigciach zwigzanych z tradycjami szkoty.

4. Angazowanie rodzicow w przygotowywanie imprez klasowych 1 szkolnych, np.
studniéwki, potowinek.

5.  Wspdtudziat rodzicow w wypelnianiu funkcji opiekunczej szkoty, np. w czasie biwakow,
wycieczek.

6. Prezentacje dla rodzicow artystycznego dorobku uczniéw, np. wystawy prac
uczniowskich, spektakle teatralne.

7. Stwarzanie dogodnych warunkéw do kontaktéw z nauczycielami, pedagogiem i dyrekcja
szkoty: zebrania rodzicielskie, konsultacje z wychowawcami klas, kontakty indywidualne
z wybranymi nauczycielami w miar¢ potrzeb, komunikacja poprzez dziennik
elektroniczny.

8. Pomoc dzieciom z rodzin w trudnej sytuacji materialne;.

9. Organizowanie prelekcji, debat czy warsztatéw dotyczacych zagadnien profilaktyczno-
wychowawczych z grupy zachowan ryzykownych.

10. Konsultacje z rodzicami uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych w sprawie
udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

11. Wspdlpraca z rodzicami w przygotowaniu uczniéw do okresu dojrzewania.

12. Przekazywanie potrzeby wigzi rodzinnej, wartosci 1 tradycji rodzinnych, wspdlnego
swietowania, spedzania wolnego czasu.

13. Wsparcie finansowe 1 rzeczowe szkoty przez rodzicéw (sktadki, darowizny, fundowanie
nagrod). Praca spoleczna na rzecz szkoty.

14. Uhonorowanie rodzicow szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ w pracy na rzecz szkoty,
wreczanie listu gratulacyjnego w klasach koncowych.

VI. TRADYCJA SZKOLY

Zespot Szkét Ogdlnoksztalcagcych w Augustowie jako placowka oswiatowa swoje

poczatki datuje od roku 1927, kiedy na terenie miasta powstala pierwsza szkota $rednia —
Seminarium Nauczycielskie im. Grzegorza Piramowicza, a pdzniej Panstwowe Gimnazjum
i Liccum pod tym samym patronatem. Funkcjonowanie I Liceum Ogolnoksztalcagce im.
Grzegorza Piramowicza 1 Gimnazjum nr 4 (w latach 2001 — 2019) bylo kontynuacja
mi¢dzywojennej i powojennej struktury szkoty $rednie;j.

Liceum Ogdlnoksztatcagce powrdcito w roku 1973 do pierwotnego patrona Grzegorza

Piramowicza — dziatacza Komisji Edukacji Narodowej, tym samym nawigzujac do najbardziej
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postepowych tradycji o$wiecenia w zakresie nauczania i wychowania. W budynku szkoty
znajdujg si¢ state ekspozycje poswiecone patronowi i tradycji szkoty.

I Liceum Ogdlnoksztalcace ma takze od roku 1973 sztandar ufundowany przez
spoleczenstwo Augustowa, w posiadaniu szkoly znajduje si¢ takze sztandar szczepu
harcerskiego, dziatajacego w poprzednich latach przy liceum.

W budynku szkoty mieszczg si¢ gabloty eksponujgce laureatow oraz finalistéw olimpiad
1 konkurséw przedmiotowych, najlepszych absolwentéw liceum 1 gimnazjum oraz tablice
upamig¢tniajgce bylych uczniéw liceum i gimnazjum oraz ich sukcesy w réznych dziedzinach,
m. in. ekspozycja Patriotyzm ze szkolnej tawki, a takze wystawy prezentujace istotne wydarzenia
w zyciu szkoty z dziedziny kultury i sportu.

Systematycznie upamig¢tnia si¢ wazne fakty z zycia placowki w kronice ogélnoszkolne;,
kronikach klasowych, okoliczno$ciowych czy kot zainteresowan, a takze na stronie internetowe;.
Wydarzenia z ostatnich lat zapisywane sg takze poprzez nagrania filmowe.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej nawigzuja do bogatej tradycji szkoty poprzez
nastepujace formy dziatalnosci:

1) zaznajamianie, szczegdlnie w klasach pierwszych, z sylwetka Patrona i tradycja Szkoty,

2) organizacj¢ corocznie Dnia Patrona i Tradycji Szkoty, a co trzy lata Konkursu Wiedzy
o Patronie 1 Tradycji Szkoty,

3) spotkania miodziezy z absolwentami szkoly, poznanie sylwetek zastuzonych absolwentow
szkoty

4) organizacje ogdlnoszkolnych zjazdéw rocznicowych (1977 — piecédziesieciolecie szkoty,
2002 - siedemdziesigciopieciolecie, 2007 —  osiemdziesigciolecie, 2017 -
dziewiecdziesigciolecie) i spotkan rocznikéw absolwentéw,

5) uSwietnianie uroczystosci szkolnych i1 miejskich przez poczet sztandarowy,

6) sktadanie §lubowania pierwszoklasistow i maturzystow na sztandar szkoty,

7) stworzenie harmonogramu i1 ceremoniatu oficjalnych uroczystosci szkolnych,

8) obowigzywanie stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych i studniéwki,

9) okolicznosciowe kontynuacje przedwojennego pisma miodziezy ,,Echo Szkolne”,

10) kontynuacje tradycyjnych i sprawdzonych form pracy z mlodziezg w zakresie dziatalnosci
pozalekcyjnej, np., teatr szkolny, sptywy kajakowe, zajecia sportowe,

11) organizacje¢ otrzesin, potowinek, studniéwki,

12) uzupetnianie kronik, zbioréw archiwalnych, zapiséw multimedialnych,

13) przygotowanie wystaw z zycia szkoty,

14) promowanie sukceséw absolwentéw, a takze laureatéw i finalistow olimpiad oraz konkurséw
przedmiotowych,

15) wzmacnianie zwigzkéw miedzypokoleniowych w gronie pedagogicznym poprzez
zapraszanie emerytowanych nauczycieli i pracownikéw szkoty na uroczystosci i imprezy
szkolne,

16) prowadzenie strony internetowej, obejmujgcej m.in. tradycje szkoty,

17) opracowanie dwéch wydan monografii szkoty i jej popularyzacja w S$rodowisku oraz
udostegpnienie w bibliotece,

18) przygotowanie prezentacji multimedialnych oraz nagran filmowych na temat historii
1 wspotczesnosci szkoty,

19) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzanie do historii i tradycji lokalnych.

VII. HARMONOGRAM STALYCH IMPREZ SZKOLNYCH
ZWIAZANYCH Z ETAPEM KSZTALCENIA

1. Otrzesiny klas pierwszych — wrzesien.

2. Pielgrzymka maturzystow — jesien, wg harmonogramu.

3. Studniéwka klas maturalnych — styczen.

4. Polowinki klas drugich — styczen lub wrzesien, pazdziernik.
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5.

Uroczyste rozdanie swiadectw ukonczenia liceum — kwiecien, wg harmonogramu.

O CHARAKTERZE OGOLNYM

1.

Obchody uroczystosci panstwowych: Swieto Edukacji - pazdziernik, Swigto
Niepodleglosci - listopad, Swigto Konstytucji 3 Maja - maj, Dzien Unii Europejskiej —
wg harmonogramu.

Uroczystosci religijne: Wigilia szkolna - grudzien, Rekolekcje wielkopostne — wg
kalendarza liturgicznego.

Wewnatrzszkolne: Szkolny Tydzien Kultury i Nauki, Dzien Patrona 1 Tradycji Szkoty —
marzec, kwiecien.

Inne imprezy naukowe, kulturalne i sportowe: zgodnie z Planem pracy szkoty na dany
rok szkolny.

VIII. UWAGI KONCOWE. ZAGADNIENIA SZCZEGOLNIE
ISTOTNE W PRACY WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEJ SZKOLY

1.

Stala i bezposrednia wspdlpraca z rodzicami uczniéw oraz innymi podmiotami
zaangazowanymi w edukacyjng, wychowawcza i1 opiekuncza dzialalnos¢ szkoty przy
opracowaniu i realizacji przez szkot¢ Programu wychowawczo-profilaktycznego.
Podejmowanie tematyki wynikajacej z Programu wychowawczo-profilaktycznego w
ramach szkoleniowych zebran Rady Pedagogicznej, spotkan z rodzicami, godzin
wychowawczych i zaje¢ przedmiotowych z uczniem, popularyzacja tego dokumentu.
Wprowadzanie innowacji pedagogicznych, dazenie do korzystnych przemian w szkole
zgodnie z zasadami wspolczesnej edukacji i wychowania.

Zmierzanie do autentycznego dialogu miedzy nauczycielem i uczniem, udoskonalenie
relacji interpersonalnych miedzy nimi w duchu otwartosci w celu skutecznego wsparcia
w procesie wychowania.

Odchodzenie w toku lekcyjnym od form wykladowych na rzecz form aktywnych:
dyskusji, warsztatéw, pracy w grupach, wycieczek; uvatrakcyjnienie formy godzin z
wychowawcg oraz poszukiwanie nowych form zaje¢ pozalekcyjnych i obchodéw
uroczystosci szkolnych w celu dawania przez nauczyciela przyktadu kreatywnosci.
Wyzwalanie inicjatywy nauczycieli ( przygotowanie przez kazdego z nich przynajmniej
raz na dwa lata samodzielnie lub we wspétpracy z innymi pedagogami, rodzicami i
uczniami jednej imprezy pozalekcyjnej dla szkolty lub miasta) — ksztalttowanie poprzez
przyktad nauczyciela postaw prospotecznych uczniow.

Stawianie przed uczniami zadan tworczych, wyzwalajacych inicjatywe, prowokujacych
do samodzielnego myslenia. Popieranie madrych inicjatyw mtodziezy, szersze
angazowanie uczniow w prace szkoly — rozwijanie kreatywno$ci i1 sprawczosci
wychowankow.

IX. ZASADY EWALUACJI WEWNETRZNEJ PROGRAMU.

Przebieg pracy wychowawczo- profilaktycznej i jej efekty poddawane beda

systematycznej obserwacji i analizie oraz ocenie pod katem efektywnos$ci dziatan. Ewaluacja
zrealizowanych dziatan stuzy podniesieniu jakosci dziatanh, opracowaniu wnioskéw oraz
rekomendacji na przysztosc.

Planowana diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole w celu opracowania programu

dziatan z zakresu wychowania i profilaktyki na rok 2022/2023:

a) frekwencja na zajeciach dydaktycznych - analiza dokumentacji szkolne;j,

b) wnioski z pracy zespotu ewaluacyjnego, badajacego kwestie, czy procesy edukacyjne sg
zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie,
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¢) wnioski rodzicéw - ankieta,

d) wnioski ucznidéw — ankieta,

e) wnioski zespotu do spraw wychowania i profilaktyki,

f) obserwacja i analiza zachowan ucznidw przez pedagoga i psychologa szkolnego,
wychowawcéw, nauczycieli,

g) wnioski z placéwek wspierajacych szkote w dziataniach wychowawczo-profilaktycznych,

A. Opracowat Zesp6t Wychowawczy w skladzie:

Bozena Bendig — przewodniczaca

Barbara Szczepankowska — wicedyrektor

Halina Kalisz — reprezentant rodzicow

Katarzyna Kwoska — pedagog szkolny

Alina Bibinska

Krystyna Chetminska

Elzbieta Klekotko

Dorota Kotodziejska

Bozena Szarkiewicz

Marzena Juklaniuk — przedstawiciel uczniéw
Powyzsza wersja PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY zostala przyjeta do realizacji przez Radg
Pedagogiczng dn. 21 czerwca 2002 roku.

B. Ewaluacja PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY miata miejsce w roku 2004, zmiany zostaty
zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dn. 30 sierpnia 2004 r. Zostaly opracowane przez zespdt do spraw
wychowania i profilaktyki w sktadzie:

Bozena Bendig — odp. za Program wych. szkoty

Monika Korzun — pedagog szkolny

Elzbieta Karnitowicz

Agnieszka Polakowska

Anna Tuska

Agata Zukowska

Krystyna Chetminska

Elzbieta Klekotko

C. Ewaluacja PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY miata miejsce w roku 2009, zmiany zostaty
opracowane przez zesp6ot do spraw wychowania i profilaktyki w sktadzie:

Bozena Bendig — odp. za Program wych. szkoty

Monika Korzun — pedagog szkolny

Elzbieta Buziuk

Matgorzata Lenda

Elzbieta Klekotko

Anna Tuska

Agata Zukowska

Tomasz Skowronski
i przedstawione do konsultacji reprezentantom Rady Rodzicéw w skladzie:

Teresa Kownacka

Matgorzata Mikos

Izabela Piasecka.
Powyzsza wersja Programu Wychowawczego zostala zatwierdzona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dn. 27
sierpnia 2009 r.

D. Kolejna ewaluacja PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY miata miejsce w roku 2010, zmiany zostaty
opracowane przez zespot do spraw wychowania i profilaktyki w sktadzie:

Bozena Bendig — odp. za Program wych. szkoty

Monika Korzun — pedagog szkolny

Elzbieta Buziuk

Matgorzata Lenda

Elzbieta Klekotko

Anna Tuska

Agata Zukowska

Tomasz Skowronski
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Powyzsza wersja Programu Wychowawczego zostata zatwierdzona uchwata Rady Pedagogicznej dn. 21 wrze$nia
2010 .

E. Kolejna ewaluacia PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY miata miejsce w roku 2012, zmiany zostaty
opracowane przez zesp6ot do spraw wychowania i profilaktyki w sktadzie:

Bozena Bendig — odp. za Program wych. szkoty

Monika Korzun — pedagog szkolny

Elzbieta Buziuk

Matgorzata Lenda

Elzbieta Klekotko

Agata Zukowska

Tomasz Skowronski

Krzysztof Zubrzycki
Powyzsza wersja Programu Wychowawczego zostata zatwierdzona uchwala Rady Pedagogicznej dn. 31 sierpnia
2012r.

F. Kolejna ewaluacja PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY miata miejsce w roku 2014, zmiany zostaty
opracowane przez zesp6ot do spraw wychowania i profilaktyki w sktadzie:
Bozena Bendig — odp. za Program wych. szkoty
Monika Korzun — pedagog szkolny
Elzbieta Buziuk
Elzbieta Klekotko
Matgorzata Lenda
Magdalena Siedlecka
Agata Zukowska
Tomasz Skowronski
i przedstawione do konsultacji reprezentantom Rady Rodzicéw w skladzie:
Jadwiga Koztowska
Beata Pogorzelska
Robert Charko.

Powyzsza wersja Programu Wychowawczego zostata zatwierdzona uchwala Rady Pedagogicznej dn. 28 sierpnia
2014 r.

G. Powyzsza wersja Programu Wychowawczego zostata zatwierdzona uchwala Rady Pedagogicznej dn. 29 lutego
2016 1.

H. Kolejna ewaluacija PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY/PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO (zmiana nazwy) miata miejsce w sierpniu i wrze$niu 2017, zmiany zostaly opracowane
przez zesp6t do spraw wychowania i profilaktyki w sktadzie:

Bozena Bendig — odp. za Program wych.-prof. szkoty

Monika Korzun — pedagog szkolny

Elzbieta Buziuk

Elzbieta Klekotko

Matgorzata Lenda

Magdalena Siedlecka

Agata Zukowska

Tomasz Skowronski
we wspdlpracy z reprezentantom Rady Rodzicow w skladzie:

Magdalena Borkowska

Dariusz Iwanowicz

Edyta Gieniusz-Zawadzka

Janusz Bonarski
Zostala powotana nowa Rada Rodzicéw od wrzednia 2022r. w sktadzie:

Jolanta Dubifiska — Francke

Anna Rozmystowicz

Matgorzata Jurjew

Propozycje dziatan profilaktycznych na rok 2017/2018 zostaly przedstawione przez Rade Rodzicéw dnia 25
sierpnia 2017 r. i zaopiniowane pozytywnie przez Rade Pedagogiczna w dniu 31 sierpnia 2017 r. jako istotna
czes¢ Programu wychowawczo-profilaktycznego.

Propozycja programu zostala pozytywnie zaopiniowana przez Rade Pedagogiczng i oddana do konsultacji
rodzicow dnia 12 wrzesnia 2017 roku.
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Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty na rok 2018/2019 zostal uchwalony przez Rade Rodzicéw dnia
24 sierpnia 2018 r., w porozumieniu z Rada Pedagogiczna. Powyzszy program zostal pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng w dniu 30 sierpnia 2018r.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly na rok 2019/2020 zostal uchwalony przez Rade Rodzicow dnia
28 sierpnia 2019 r., w porozumieniu z Rada Pedagogiczna. Powyzszy program zostal pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna w dniu 29 sierpnia 2019r.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly na rok 2020/2021 zostal uchwalony przez Rade Rodzicéw dnia
27 sierpnia 2020 r., w porozumieniu z Rada Pedagogiczna. Powyzszy program zostal pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng w dniu 28 sierpnia 2020r.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly na rok 2021/2022 zostal uchwalony przez Rade Rodzicéw dnia
26 sierpnia 2021 r., w porozumieniu z Rada Pedagogiczna. Powyzszy program zostal pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna w dniu 27 sierpnia 2021r.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly na rok 2022/2023 zostal uchwalony przez Rade Rodzicow dnia
7

wrzesnia 2022r., w porozumieniu z Rada Pedagogiczng. PowyZszy program zostal pozytywnie zaopiniowany
przez Rade Pedagogiczna w dniu 14 wrze$nia 2022r.

Podpisy Rady Rodzicow:

1. Jolanta Dubinska - Francke

2.Anna Rozmystowicz

3.Matgorzata Jurjew
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