WYCIAG Z PODSTAWOWYCH DOKUMENTOW SZKOLY

ZESPOL SZKOE. OGOLNOKSZTAECACYCH
W AUGUSTOWIE

(Wszystkie dokumenty w pelnej wersji dostgpne sa w bibliotece szkolnej i na stronie www szkoty)

STATUT (fragmenty)

RADA RODZICOW

§ 13. 1. Rada Rodzicow reprezentujaca 0goét rodzicoOw (prawnych opiekunéw) uczniéw dziata w oparciu o
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regulamin wewnetrzny, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w taj
nych wyborach przez zebranie rad rodzicow danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun).
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw w szczegdlnosci:

uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla w szczeg6lnosci:

wewngetrzng strukture i tryb pracy rady,
szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw i rad oddziatlowych, o ktérych
mowa w ust. 2,

uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo - profilaktyczny szkoty z
zastrzezeniem ust.5,

opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,

opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez dyrektora szkoty,

opiniuje arkusz organizacji roku szkolnego,

wyraza opini¢ dotyczcg dorobku zawodowego nauczyciela, ktéry realizuje staz na wyzszy stopien
awansu zawodowego,

wydaje opini¢ w sprawie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych umieszczonych w szkolnym planie
nauczania,

moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrekcji szkoly z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,

moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw 1 innych zrédet,

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego nie uzyska porozumie-
nia z Rada Pedagogiczna w sprawie programow, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, programy te ustala
dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora obowiazuje do czasu uchwalenia programéw przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

§ 17. Uczen ma prawo:

1) mie¢ wlasciwie zorganizowany proces ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2) by¢ zyczliwie, podmiotowo traktowanym w procesie dydaktyczno -wychowawczym,

3) swobodnie wyraza¢ mysli i przekonania, w szczegolnosci dotyczace zycia szkoly i religijne — jezeli
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nie narusza tym dobra i godnosci innych os6b,
4) mie¢ zapewnione poszanowanie godnosci wtasnej i dyskrecje w sprawach osobistych, a takze
stosunkach rodzinnych, korespondencji, przyjazni i uczug,

5) tworzenia odrebnych grup podczas apeli i uroczystosci szkolnych
- w przypadku przynaleznosci do organizacji szkolnych,

6) uczestniczy¢ w pracy placowek wychowania pozaszkolnego i korzysta¢
z dziatalnosci instytucji kulturalno-o$wiatowych,

7) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Samorzadu Uczniowskiego; typowa¢ kandydatow do
Samorzadu Uczniowskiego,

8) korzysta¢ z biblioteki, sSrodkéw dydaktycznych, urzadzen i sprzgtu sportowego oraz z pomieszczen
i innego wyposazenia szkoty podczas zaje¢ pozalekcyjnych po uprzednim uzgodnieniu z dyrekcja
miejsca, czasu i rodzaju zajec,

9) brac udzial w imprezach artystycznych, rozrywkowych i sportowych,

10) zna¢ terminy i zakresy sprawdzian6w oraz kryteria ich oceniania,

11) zna¢ na biezaco oceny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

12) odwota¢ si¢ — w przypadkach wskazujacych na naruszenie przepisOw prawa
— od wystawionej oceny rocznej z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych do dyrektora szkoty, ktory
moze spowodowa¢ ponowne sprawdzenie wiadomosci; tryb i forme odwotania reguluja przepisy
zawarte w Rozdziale 6 ,

13) uzyskiwa¢ dodatkowa pomoc i ocen¢ postepéw w nauce w terminie uzgodnionym z nauczycielem,
zwlaszcza jesli napotka trudnos$ci w opanowaniu materiatu; uczen ma prawo do ponownej oceny
jego postepoéw w nauce na zasadach zawartych w Rozdziale 6 ,

14) by¢ zwolnionym z odpowiedzi ustnych i pisemnych, jezeli w poprzednim dniu z przyczyn od
niego niezaleznych (np. zawody sportowe, imprezy szkolne, sSrodowiskowe 1 inne) nie mogt
przygotowac si¢ danego dnia do zajec,

15) korzysta¢ z pomocy materialnej, tj. stypendium, zasitku losowego, zapomogi
1 innych form na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

16) odwotywac si¢ do Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich kwestiach spornych na terenie szkoty,

17) dokonywa¢ wyboru két zainteresowan oraz innych form zaje¢ pozalekcyjnych w celu rozwijania
zainteresowan, zdolnosci i talentow,

18) by¢ zapoznanym na poczatku kazdego roku szkolnego z wymaganiami edukacyjnymi oraz
kryteriami 1 zasadami oceniania z poszczeg6lnych przedmiotow
a takze oceniania zachowania,

19) by¢ zapoznanym z przewidywanymi dla niego ocenami rocznymi w trybie
1 formie okreslonych w Rozdziale 6 ,

20) przejawia¢ wlasng aktywnos¢ w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty,

21) wyrazac opinie 1 watpliwosci dotyczgce tre§ci nauczania oraz uzyskiwac na nie wyjasnienia i
odpowiedzi,

22) mie¢ zapewnione warunki pobytu w szkole gwarantujace bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

23) wnosi¢ na teren szkoty telefon komoérkowy,

24) korzysta¢ z telefonu komoérkowego podczas przerw miedzylekcyjnych oraz po zakonczeniu zajgé
(uczen moze skorzysta¢ z telefonu na lekcji wytacznie, jesli nauczyciel wyrazi na to zgode),

25) by¢ zwolnionym z zaje¢ lekcyjnych na okres jednego tygodnia w przypadku konkurséw szczebla
wojewodzkiego (okregowego) i na okres dwoch tygodni
w przypadku konkurséw szczebla centralnego w celu przygotowania si¢ do tych konkurséw
(decyzj¢ o zwolnieniu podejmuje dyrektor na wniosek nauczyciela przygotowujacego ),

26) korzysta¢ z odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii,

27) korzysta¢ z opieki pielegniarki szkolnej oraz pomocy pedagoga i psychologa szkolnego.



§ 18. 1. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty, zaréwno podczas
pracy stacjonarnej, jak i w trakcie nauczania zdalnego,

2) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci i lekcewazenia obowigzkéw ucznia,

3) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty,

4) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwo$ci, pomagac stabszym, przeciwdziata¢ przejawom
przemocy fizycznej i psychicznej,

5) dbac o higieng, estetyke ubioru i fryzury,

6) przestrzega¢ zakazu noszenia strojow 1 dodatkow z napisami lub symbolami wulgarnymi,
obrazliwymi lub promujacymi substancje psychoaktywne i alkohol. Ubrania noszone bezposrednio
na ciele nie powinny by¢ przezroczyste i posiada¢ giebokich dekoltéw. Stréj powinien zastaniaé
ramiona, brzuch i posladki. Odziez nie moze eksponowac¢ bielizny. Dopuszcza si¢ sytuacje wolne od
powyzszych zakazéw (za wyjatkiem zakazanych napiséw i symboli) podczas zabaw i imprez
szkolnych.

7) nosi¢ galowy strdj podczas uroczystosci szkolnych,

8) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, wystrzega¢ si¢ wszelkich szkodliwych natogéw,
nie pali¢ tytoniu oraz papierosOw elektronicznych, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac substancji
psychoaktywnych,

9) nosi¢ na terenie szkoty czyste obuwie,

10) zaktada¢ odziez i obuwie sportowe podczas lekcji wychowania fizycznego
i innych zaje¢ sportowych,

11) szanowac i chroni¢ mienie spoteczne, dbac o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty,

12) przestrzega¢ wtasciwego uzywania sprzetu, pomocy naukowych, materiatow
i narzedzi szkolnych; po skonczonej lekcji pozostawic sale, sprzet, urzadzenia
w nalezytym porzadku,

13) przestrzega¢ zakazu wychodzenia poza teren szkoly w czasie zaje¢ dydaktycznych i przerw
(uczniowie niepetnoletni),

14) powstrzymac si¢ od spozywania positkow 1 napojow podczas zaje¢ dydaktycznych ( spozywanie jest
dozwolone jesli nauczyciel wyrazi na nie zgodg),

15) przestrzega¢ zakazu rejestrowania przy pomocy urzadzen elektronicznych obrazu i dzwigku bez
zgody nauczyciela,

16) nie rozpowszechnia¢ opinii naruszajacych dobre imi¢ szkoty,

17) wylacza¢ telefon komérkowy podczas trwania zajec¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz odktada¢ w wyznaczone miejsce.

18) przestrzega¢ wszystkich zarzadzen wydanych przez dyrektora szkoty,

1. Uczniowie, ktdrzy nie uczg¢szczaja na lekcje religii lub innego przedmiotu, z ktérego sa zwolnieni na
podstawie odrebnych przepiséw, maja obowigzek przebywa¢ w tym czasie w bibliotece. W przypadku, gdy
lekcja ta jest pierwszg lub ostatnig w planie zaj¢¢, wtedy na pisemng prosbe rodzicOw uczniowie moga
przyjs¢ pozniej do szkoty lub wyjs$¢ z niej wezesniej. W dzienniku maja w tej sytuacji godziny
usprawiedliwionej nieobecnosci.

2. Uczniowie zwolnieni z ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego musza pozosta¢ pod opieka
nauczyciela wychowania fizycznego. W przypadku, gdy lekcja wychowania fizycznego jest pierwszg lub
ostatnig w planie zaje¢, wtedy na pisemng prosbe rodzicéw uczniowie mogg przyjs¢ pdzniej do szkoty lub
wyj$¢ z niej wezesniej. W dzienniku majg w tej sytuacji godziny usprawiedliwionej nieobecnosci.

3. Uczen musi usprawiedliwia¢ w ciggu dwoch tygodni, z zastrzezeniem pkt. 3, nieobecnosci i spéznienia
na zajeciach lekcyjnych:

1) w przypadku uczniéw niepetnoletnich — w formie usprawiedliwienia ustnego, o ile wychowawca zna
osobe dokonujacg usprawiedliwienia, albo w formie usprawiedliwienia napisanego wtasnorecznie przez
jednego z rodzicow (prawnych opiekunéw) lub w formie wiadomosci w dzienniku elektronicznym z konta



jednego z rodzicéw. Rodzic deklaruje usprawiedliwianie przez dziennik elektroniczny

w formie pisemnej w terminie okreslonym w Regulaminie dziennika elektronicznego. Usprawiedliwienie
pisemne powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko ucznia, doktadnie okreslong date nieobecnos$ci oraz czytelny
podpis wystawiajacego. Dopuszcza si¢ usprawiedliwienia lekarskie wystawione na odpowiednich drukach.
W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci usprawiedliwienia wychowawca ma prawo dokona¢ jego
weryfikacji poprzez konsultacje z rodzicem (prawnym opiekunem) ucznia;

2) w przypadku uczniéw pelnoletnich - w formie usprawiedliwienia napisanego wtasnorecznie przez
ucznia; usprawiedliwienie pisemne powinno zawiera¢ imi¢ i nazwisko ucznia, doktadnie okreslong date oraz
czytelny podpis wystawiajacego. Dopuszcza si¢ usprawiedliwienia lekarskie wystawione na odpowiednich
drukach. Mozliwe jest samodzielne usprawiedliwianie w formie wiadomosci w dzienniku elektronicznym z
wlasnego konta, jesli rodzic wyraza na to zgode. Rodzic akceptuje usprawiedliwianie ucznia za
posrednictwem dziennika elektroniczny w formie pisemnej w terminie okreslonym w Regulaminie
dziennika elektronicznego. W przypadku wszelkich watpliwosci wychowawca ma obowiazek dokona¢
weryfikacji usprawiedliwienia poprzez konsultacje z rodzicem (prawnym opiekunem) ucznia.

3) nadwa tygodnie przed klasyfikacjg roczng oraz §rédroczng nieobecnosci nalezy usprawiedliwia¢ na
biezaco (samodzielnie lub poprzez inne osoby).

NAGRODY I KARY

§ 19. 1. Nagrody stosowane sg przede wszystkim wobec uczniéw, ktérzy wyrézniaja si¢ dobrymi
wynikami w nauce, sporcie, aktywnoscig spoteczng lub innymi osiggni¢ciami. 2.Uczen moze otrzymac
nastepujace nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata dyrektora szkoty wobec klasy,
3) pochwata dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej,
4) dyplom uznania na zakonczenie etapu edukacyjnego,
5) list pochwalny do rodzicéw lub opiekunéw na zakonczenie etapu edukacyjnego,
6) nagroda rzeczowa za osiagnigcie przez ucznia Sredniej ocen co najmniej 4,75
i bardzo dobrego lub wzorowego zachowania,
7) nagroda Spotecznik Pirama dla absolwentéw o szczegdlnych osiggnigciach
w dziedzinie dziatalnos$ci spoteczne;.
8) nagroda Licealny Nobelek za szczegdlne osiggni¢cia naukowe.
2. Nagroda powinna by¢ adekwatna do osiggnigcia ucznia.
O nagrode moze wystapi¢ dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, wychowawca klasy,
wladze Samorzadu Uczniowskiego lub samorzad klasowy.
4. Uczen 1 jego rodzice maja prawo zgltosi¢ pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty
w zwiazku z przyznawanymi nagrodami w ciagu 5 dni roboczych od dnia ich wreczenia
1 najpozniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych. Sktadajac sprzeciw
rodzice lub uczen uzasadniajg jego zlozenie.
6. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

(O8]

1) dyrektor szkoty lub zastepca - przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) pedagog szkolny lub psycholog szkolny,

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
7. Dyrektor szkoly po rozpatrzeniu zastrzezenia przez komisj¢ udziela odpowiedzi pisemnej w ciggu 7
dni.

§ 20. 1. Za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty, w szczegolnosci za lekcewazenie nauki
i innych obowiazkéw szkolnych, za postepowanie wywierajace szkodliwy wplyw na kolegow,
chuliganstwo — uczen moze by¢ ukarany:



1) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy,

2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

3) czasowym (okreslonym przez wychowawce lub dyrektora, nie dtuzszym niz
6 miesi¢cy) zawieszeniem w wybranych prawach ucznia (reprezentowanie szkoty
w imprezach szkolnych i miedzyszkolnych, udziat w wycieczkach i imprezach klasowych i
szkolnych),

4) skresleniem z listy uczniéw.

2. Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego moze podja¢ uchwate
upowazniajgcg dyrektora do skreslenia ucznia z listy. Moze to nastgpic¢
w nastepujacych przypadkach:

1) notoryczne opuszczanie zaj¢¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia (po przekroczeniu 40 godz.
lekcyjnych w semestrze),

2) picie alkoholu na terenie szkoty,

3) posiadanie, uzywanie lub rozprowadzanie srodkow psychoaktywnych na terenie szkoty,

4) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty,

5) naruszanie godnosci i nietykalno$ci osobistej innych oséb,

6) wyczerpanie wszystkich kar regulaminowych przewidzianych w Statucie szkoty.

3. W sytuacjach wyjatkowych (ze wzgledu na istotny interes spoteczny, wyjatkowo wazny interes

szkoty lub gdy jest to niezbgdne z uwagi na ochrone¢ zdrowia lub zycia ludzkiego) decyzji w

sprawie skreslenia z listy uczniéw lub przeniesienia do innej szkoty mozna nada¢ rygor

natychmiastowej wykonalno$ci. W takim przypadku uczen jest zobowigzany do zaprzestania

uczeszczania do szkoty z dniem doreczenia decyzji.

Kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego czynu.

Za przewinienia popelnione przez grupe uczniow kara moze by¢ nalozona zespotowo na calg grupg.

Mozliwe jest faczne wymierzanie kilku kar.

W przypadku kary wymierzonej przez wychowawce klasy uczniowi przystuguje

w formie pisemnej odwotanie do dyrektora szkoty, a w przypadku kary wymierzonej przez

dyrektora szkoty uczniowi przystuguje prawo do odwotania

w formie pisemnej do Podlaskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji.

8. Dyrektor szkoty moze wstrzyma¢ wykonanie wobec ucznia kar, jesli uzyska on porgczenie
wychowawcy, innego nauczyciela, Samorzadu Uczniowskiego lub rady klasowej rodzicow.

Nk

§ 21. 1. Uczennicy, ktora jest w ciazy lub ktorej pordd lub potég uniemozliwiaja terminowe
wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych, dyrektor szkoty udziela urlopu lub innej pomocy
zmierzajacej do ukonczenia nauki, w okresie nie dtuzszym niz 6 miesigcy po uptywie terminéw obowigzkowych.
. Nieobecno$¢ uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzang z jej sytuacja spowodowang cigza,
porodem lub potogiem, nalezy uzna¢ za nieobecno$¢ usprawiedliwiong, ktéra umozliwia wyznaczenie
egzaminéw w terminach dogodnych dlauczennicy.

. Uczennicy bedacej w cigzy mozna wyznaczy¢ tok nauczania uwzgledniajacy jej stan zdrowia.

. Zmiana szkoly moze nastgpi¢ jedynie na wniosek uczennicy.

WSPOL.PRACA RODZICOW
I NAUCZYCIELI

§ 34. 1. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania
i ksztalcenia mlodziezy.

. W ramach wspoétdziatania rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty



i poszczeg6lnych klas,

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi i Podlaskiemu Kuratorowi O$wiaty opinii na temat pracy
szkoty.

3. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami odbywa si¢ w formie spotkan ogélnych
1 indywidualnych. W ciggu roku szkolnego powinny odbywac si¢ co najmniej trzy ogélne spotkania z
rodzicami, poswigcone wynikom nauczania i zachowania oraz sprawom wychowawczym.

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 45. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnigcia ucznia z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach, 1
realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego i norm
etycznych. oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w szkole ma na celu,

w szczegOlnosci:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $srodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.



6. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne:
a) S$rédroczne iroczne,
b) koncowe.

§ 46. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (praw-
nych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.
. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

. Informacje, o ktérych mowa w ust.1, sg przekazywane:

1) ustnie — uczniom na pierwszych zajeciach lekcyjnych z poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych,

2) pisemnie — uczniom oraz rodzicom (prawnym opiekunom) poprzez wywieszenie w
poszczegdlnych pracowniach przedmiotowych w ciggu catego roku szkolnego.
3) w wyjatkowych sytuacjach, np. z powodu zawieszenia zaje¢ stacjonarnych
w szkole i wprowadzenia nauczania zdalnego uczniowie i rodzice (opiekunowie prawni) moga by¢
informowani drogg elektroniczng.

§ 47. 1. W celu okresowego podsumowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $§rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania przeprowadza
sie raz w ciggu roku szkolnego klasyfikowanie srédroczne — w terminie na tydzien przed rozpoczegciem
ferii zimowych.

2. Termin posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej oraz szczegétowe procedury
postepowania klasyfikacyjnego okresla pisemnie dyrektor szkoty w ksigdze zarzadzen.

§ 48. 1. Klasyfikacja roczna ucznia polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe i dodatkowe zajgcia edukacyjne, a
srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania

- wychowawca klasy po zasig¢gnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi mozliwos¢ uzupetnienia brakow.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.
5. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy odrgbnie ustala si¢ oceny z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych wchodzacych w sktad
tego bloku.

6. Podczas ograniczenia funkcjonowania szkoty i realizacji nauczania zdalnego:



10.

11

nauczyciele klasyfikujac ucznia biorg pod uwage jego aktywno$¢ w pracy na odlegtos¢, wykonywanie
zadawanych prac i uczestnictwo w zajeciach.

7. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych

z zakresu czg$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote,
ktérej dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 49. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng¢ negatywna z jednych albo dwéch
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 5.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej. Przepis ten nie ma zastosowania w odniesieniu do ucznia klasy IV.

Ustalona w toku egzaminu poprawkowego ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu sprawdzajacego, o ktéorym mowa w § 58.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz cze¢sci ustnej. Egzamin poprawkowy z plastyki,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 8 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.



§ 50. 1. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
roczne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem

§ 49 ust. 5.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okre§lonych w ust.1, nie otrzymuje promocji

i powtarza t¢ samg klase, z zastrzezeniem § 49 ust. 5.

W liceum uczen moze powtarza¢ klasg¢ tylko raz. Dwukrotne powtarzanie tej samej klasy jest mozliwe
tylko za zgoda Rady Pedagogicznej w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

§ 51. 1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sg obowigzani poinformowac

ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw)

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego w danej klasie nauczyciele wszystkich przedmiotéw

wystawiaja w wyodrgbnionej rubryce w dzienniku lekcyjnym przewidywane oceny klasyfikacyjne

roczne, a wychowawca klasy ocen¢ zachowania

i informuja o nich poszczegdlnych uczniéw. W ciggu trzech dni od daty wystawienia wszystkich ocen

wychowawca klasy zobowigzany jest przekazac te informacje rodzicom (prawnym opiekunom) w

formie pisemnej lub ustnej (np. na zebraniu), a fakt powiadomienia rodzicoéw winien by¢ potwierdzony

ich podpisem.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo ztozy¢ wniosek

o podwyzszenie rocznych ocen z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania

w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od dnia przekazania im informacji o przewidywanych cenach.

Pisemny wniosek do nauczyciela zaj¢¢ edukacyjnych lub wychowawcy klasy w przypadku oceny

zachowania wraz z uzasadnieniem sktadajg uprawnieni

do kancelarii szkoty. Wnioski bez uzasadnienia nie podlegajg rozpatrzeniu.

Warunki uprawniajgce do wystgpienia o podwyzszenie oceny z zaj¢¢ edukacyjnych lub oceny

zachowania:

1) frekwencja na wszystkich zajeciach nie nizsza niz 90% 1 usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci

na zaje¢ciach edukacyjnych, z ktérych wnioskuje si¢
o podwyzszenie oceny,

2) rozliczenie w terminach wyznaczonych przez nauczyciela ze sprawdzianéw,
w przypadkach usprawiedliwionych nieobecno$ci w pierwszym terminie,

3) wyzsze oceny ze wszystkich sprawdzianéw w przypadku poprawiania ocen;

4) udokumentowany udziat i bardzo dobre wyniki w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, co
najmniej na szczeblu wyzszym niz szkolny,

5) udokumentowana dodatkowa praca w ramach przedmiotu, z ktérego wystepuje o podwyzszenie
oceny,

6) udokumentowana dodatkowa praca na rzecz srodowiska,

7) godne reprezentowanie szkoty.

Uczen wystepujacy o podwyzszenie oceny z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania spetni¢ musi nie mniej

niz 4 warunki okres$lone w ust. 4.

Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych lub wychowaweca klasy, w przypadku oceny zachowania, rozpatruje

prawidtowo ztozone wnioski w terminie do 7 dni od daty zlozenia.

Wystawione przez nauczycieli w dziennikach lekcyjnych przewidywane oceny roczne nie sg ostateczne

i moga by¢ zmienione, tj. podwyzszone lub obnizone

— w zaleznos$ci od zmiany poziomu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w toku dalszej pracy.

§ 52. 1. Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne srédroczne, roczne i koncowe ustala si¢ w stopniach



wedlug nastgpujacej skali :

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry -5,
3) stopien dobry —4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.

1)-

5).

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt. 6).

4. Przyjmuje si¢ nastepujace jednolite zasady przeliczania na poszczegdlne stopnie wynikow uzyskanych za
prace /zadania/ ocenianie w skali procentowe;j:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

0 % -40 % mozliwych do uzyskania punktéw —niedostateczny;
41%-55% -mozliwych do uzyskania punktéw — dopuszczajacy;
56%-74%- mozliwych do uzyskania punktéw — dostateczny;
75%-86% - mozliwych do uzyskania punktow — dobry;
87%-94%- mozliwych do uzyskania punktéw — bardzo dobry;
95%-100%- mozliwych do uzyskania punktow — celujacy.

5. Przy ocenianiu biezagcym oraz ocenianiu klasyfikacyjnym $rédrocznym, rocznym

i koncowym nie stosuje si¢ ocen opisowych.

Przy ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw (+) i minuséw (—), jednak kryteria ich
stosowania muszg by¢ jasno okreslone w przedmiotowych systemach nauczania poszczegdlnych
nauczycieli lub zespotéw przedmiotowych.

6.

. Przy zapisie oceny klasyfikacyjnej §rédrocznej w dzienniku lekcyjnym stosuje si¢ zapis obowiazujacy

w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 53. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria uzyskiwania poszczegdlnych stopni:

1Y)

2)

3)

4)

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony podstawa programowa przedmiotu w
danej klasie, samodzielnie i twérczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych innych, kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu woje-
wodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony podstawa programowa przedmiotu w
danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie pro-
blemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan

i probleméw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony podstawg programowa przedmiotu w
danej klasie oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe za-
dania teoretyczne lub praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen , ktory:

opanowal cze$ciowo zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony podstawg programowa przed-
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miotu w danej klasie oraz wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa przedmiotu
w danej klasie, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wie-
dzy w ciagu dalszej nauki oraz rozwigzuje zadania teoretyczne lub praktyczne typowe, o niewiel-
kim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej przedmiotu nau-
czania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdoby-
wanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie wykona¢ (rozwigza¢) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i plastyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zajec, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

3. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych mogg ustali¢ wspdlne, bardziej szczegétowe kryteria i
formy oceniania, o ile nie bedg one sprzeczne z ogélnymi wytycznymi okreslonymi w ust.1.

§ 54. 1. Zasady oceniania z religii i etyki reguluja odrebne przepisy. Srédroczna i roczna ocena z tych
zaje¢ wlicza sie do $redniej ocen ucznia.
2. W przypadku wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ocena z nich wlicza si¢ do $redniej ocen.

§ 55. 1. Oceny s3 jawne zar6wno dla ucznia, jak 1 jego rodzicOw (prawnych opiekunow).

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja
do wgladu w formie kserokopii na prosbg¢ ucznia lub jego rodzica

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja
uzasadnic.

§ 56. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii,

4) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w odrgbnych przepisach,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

2 Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej 1 nie pézniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

3. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole 1 po uzyskaniu zgody
rodzicow albo pelnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia opinia, o ktorej

11



mowa w ust. 2, moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty ponadpodstawowe;.

4. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 3, wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty. Dyrektor
szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz
opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

§ 57. 1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkol-
nym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.
4. Do egzaminego klasyfikacyjnego przystepuje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki,
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
3) przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publiczne;j
innego typu oraz szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publiczne;.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej,
z zastrzezeniem ust. 7.

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Terminy egzaminéw klasyfikacyjnych oraz liczbe zaje¢
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia,
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 1 3, przeprowadza komisja, w ktorej
sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w

szczegOlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa
wust. 9 110;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12



13.

14.

15.

16.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem

ust. 151 § 58.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z
zastrzezeniem § 58.

§ 58. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna za-
chowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Za-
strzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pézniej jednak niz w ciggu 2 dni robo-
czych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych
mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,

3) nauczycieli prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela za-
trudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 48 ust. 5.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych byl przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, termin
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci, imi¢

1 nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, ustalong oceng¢ klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza si¢
odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia.
7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
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10.

dyrektora szkoty.

8 Przepisy ust. 1 — 7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,

z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 59. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo,,zwolniona”.

§ 60. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych oraz oceng
zachowania nalezy wystawi¢ najpdzniej na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej i poinformowac o niej ucznia.

§ 61. 1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Biezace badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow odbywa sie¢ na podstawie pisemnych prac
kontrolnych (1-2 godz.), kartkéwek (10-20 min.), odpowiedzi ustnych, prac domowych oraz
sprawdzianéw wynikéw nauczania organizowanych przez nadzér pedagogiczny.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych moga ustali¢ wlasne formy sprawdzania osiagniec¢
uczniéw, np. kontrola zeszytow przedmiotowych, pisemne prace okresowe, prace roczne, klasowka
,ostatniej szansy” lub inne.

Pisemne prace kontrolne muszg by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem
1 odnotowane w dzienniku lekcyjnym danej klasy (do czasu tygodniowego wyprzedzenia nie wlicza si¢
okresu przerw $wiatecznych i ferii zimowych). W ciggu jednego dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca
kontrolna, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.

Kartkéwki obejmujgce materiat nauczania nieprzekraczajacy trzech ostatnich zaje¢ lekcyjnych moga
by¢ przeprowadzone bez uprzedzenia i bez ograniczen.

Sprawdzone i1 ocenione krétsze pisemne prace klasowe i domowe oraz kartkdwki uczniowie otrzymuja
najpozniej po uptywie dwdch tygodni, a w przypadku diuzszych prac pisemnych z jezyka polskiego lub
innych przedmiotéw — najp6zniej po uptywie trzech tygodni od daty pisania pracy (do czasu tego nie
wlicza si¢ okresu przerw Swigtecznych i ferii).

Wszystkie prace pisemne (z wyjatkiem prac stylistycznych) powinny by¢ oceniane na podstawie
ustalonej przez nauczyciela i omowionej z uczniami punktacji.

W przypadku prébnych egzaminéw maturalnych, nauczyciel wpisuje do dziennika wynik procentowy
i nie bierze go pod uwage przy ustalaniu §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

Nauczyciele sag zobowigzani do przechowywania prac kontrolnych i kartkéwek uczniéw oraz zasad
oceniania i punktowania tych prac do konca danego roku szkolnego.

W klasach pierwszych do 20 wrze$nia nie wystawia si¢ ocen niedostatecznych.

§ 62. 1. Uczen ma obowiazek przystapi¢ do wszystkich prac kontrolnych i innych form sprawdzania
wiedzy, zwanych dalej sprawdzianami, okreslonych w planie danej klasy.

W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej lub innej niesatysfakcjonujacej ucznia ze sprawdzianu,
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uczen ma prawo do jednorazowej poprawy, z zastrzezeniem
ust. 5

W przypadku nieobecnosci na sprawdzianie uczen przedstawia nauczycielowi — na pierwszej lub
najpdzniej drugiej lekcji po powrocie do szkoty — pisemng informacj¢ od rodzicéw potwierdzajacg ich
wiedz¢ o nieuczestniczeniu syna (corki) w sprawdzianie

z danych zaje¢ edukacyjnych. Informacja taka jest wymagana niezaleznie od usprawiedliwienia
przedtozonego wychowawcy klasy.

Informacja, o ktérej mowa w ust. 3, stanowi usprawiedliwienie nieobecnosci na sprawdzianie, jednak
nie zwalnia ucznia z koniecznos$ci przystapienia do tego sprawdzianu, zwanego dalej poprawa, na
zasadach okreslonych w ust. 6-9.

. Brak terminowo przedtozonej informacji od rodzicéw uwaza si¢ za nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢

na sprawdzianie . Uczen ma obowigzek przystapienia do tego sprawdzianu na zasadach okreslonych w
ust. 6-7, tj. bez mozliwosci poprawy w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej.

Sprawdziany z danych zaje¢ poprawia si¢ w terminach podanych przez nauczyciela.

Ocena niedostateczna z poprawy nie jest wpisywana do dziennika lekcyjnego,

z wylaczeniem uczniéw, ktérzy przystapili do sprawdzianu po razpierwszy.

Osoby, ktére w terminu pézniejszym przystapily do sprawdzianu po raz majg prawo do poprawy w
dodatkowym terminie uzgodnionym z nauczycielem danych zajec.

W wyjatkowych sytuacjach (np. dtugotrwata usprawiedliwiona nieobecnos¢ spowodowana choroba,
uczestnictwo w zgrupowaniach sportowych, konkursach, olimpiadach przedmiotowych lub inna wazna
okoliczno$¢ zyciowa) dyrektor szkoty moze — na wniosek rodzicéw lub upowaznionych instytucji —
wyrazi¢ zgode na poprawe¢ sprawdzianu w innym uzgodnionym z nauczycielem terminie.

§ 63. 1. Ustalenia oceny klasyfikacyjnej $srédrocznej lub rocznej dokonuje si¢ na podstawie co najmnie;j
trzech ocen biezacych uzyskanych przez ucznia w wyniku r6znych form sprawdzania jego osiagniec¢
edukacyjnych.

Ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng wyliczong z ocen
czastkowych uzyskanych w danym semestrze. Przy jej ustalaniu nalezy wzia¢ przede wszystkim pod
uwage spetnianie przez ucznia kryteriéw okreslonych w § 53, a w przypadku uczniéw poprawiajacych
sprawdzian nalezy bra¢ pod uwagg tylko oceng, ktéra uczen uzyskat z poprawy, jezeli jest wyzsza.
Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych moga przyja¢ wlasny system ustalania oceny
klasyfikacyjnej z ocen czastkowych, jednak musi on by¢ czytelny

1jasny dla ucznia a takze zgodny z og6lnymi kryteriami oceniania przyjetymi w szkole. O systemie tym
nauczyciele winni poinformowac uczniéw na poczatku roku szkolnego.

Ocena klasyfikacyjna roczna musi uwzglednia¢ osiagniecia edukacyjne ucznia

w ciagu catego roku szkolnego, a nie tylko w drugim okresie nauki.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej ocen wlicza
si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do sredniej ocen wlicza si¢ oceng
ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych

z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowita, ocen¢ te nalezy zaokragli¢ do
liczby catkowitej w gore.

Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna
oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

§ 64. 1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
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poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,

z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku
ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 65. 1. Na klasyfikacje koncowg sktadaja si¢:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustalone
odpowiednio w klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych w szkole danego typu,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.

§ 66. 1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i try-
bie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje te sg przekazywane przez wychowawce klasy:

1) uczniom — na pierwszej lub najpdzniej drugiej godzinie wychowawczej;

2) rodzicom (opiekunom prawnym) — na pierwszym zebraniu rodzicéw w danym roku szkolnym.

§ 67. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 68. 1. Ocene¢ zachowania §rédroczng, roczng i koncowg ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
2. Przy ocenianiu klasyfikacyjnym srédrocznym, rocznym i koncowym zachowania nie stosuje si¢
ocen opisowych.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
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odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 69. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny zachowania:
1) oceng¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
wypelnia wszystkie obowigzki wynikajace ze statutu szkoty, dba o honor i tradycje szkoty, charak-
teryzuje si¢ nieskazitelng opinig w szkole i sSrodowisku, a tym samym moze by¢ wzorem do nasla-
dowania dla wszystkich uczniéw, legitymuje si¢ szczegdlnymi osiggnigciami w okreslonych dzie-
dzinach nauki 1 sportu albo dziatalnosci spotecznej na terenie szkoty lub w srodowisku, dba o wia-
sny rozw0j psychofizyczny, o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne oraz innych oséb, cechuje si¢ wzo-
rowg kultura osobista w szkole i poza nig i dbatoscig o pigkno mowy ojczystej oraz ma wtasciwy
stosunek do nauczycieli, personelu szkoty i kolegéw, charakteryzuje si¢ postawa moralng i po-
znawczg zgodng z modelem absolwenta, cechuje si¢ wzorowg frekwencja (terminowo usprawie-
dliwit wszystkie godziny opuszczone).
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
wypelnia wszystkie obowigzki wynikajace ze statutu szkoty, dba o honor i tradycje szkoty, charak-
teryzuje si¢ bardzo dobrg opinig w szkole i w srodowisku, dziata dla dobra spotecznos$ci szkolnej,
legitymuje si¢ osiggnigciami w okreslonych dziedzinach nauki i sportu albo dziatalno$ci spoteczne;j
na terenie szkoty lub
w Srodowisku, dba o wlasny rozwéj psychofizyczny, o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne oraz in-
nych oséb, zachowuje si¢ godnie i kulturalnie w szkole i poza nia, dba o pigkno mowy ojczystej
oraz ma wlasciwy stosunek do nauczycieli, personelu szkoty i kolegéw, charakteryzuje si¢ postawa
moralng i poznawczg zgodna
z modelem absolwenta, cechuje si¢ bardzo dobra frekwencja (opuscit bez usprawiedliwienia nie
wiecej niz 2 godziny lekcyjne).
3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
wypetnia wszystkie obowigzki wynikajace ze statutu szkoty, dba o honor 1 tradycje szkoty, cieszy
si¢ dobrg opinig w szkole i sSrodowisku, wykazuje troske o wyniki nauczania, a zrédtem ewentual-
nych niepowodzen moze by¢ jedynie brak uzdolnien, zty stan zdrowia lub inna szczegdlnie wazna
okoliczno$¢ zyciowa, bierze udziat
w zyciu klasy, szkoty lub srodowiska, lecz bez widocznych osiagni¢é, cechuje si¢ nie budzaca
wiekszych zastrzezen kulturg osobistg 1 kulturg stowa w szkole i poza nig, wykazuje troske o bez-
pieczenstwo, zdrowie wilasne oraz innych os6b, okazuje szacunek nauczycielom, personelowi szko-
ty 1 kolegom, zmierza do ksztalttowania osobowosci zgodnej z modelem absolwenta, charakteryzuje
si¢ dobra frekwencja (opuscit bez usprawiedliwienia od 3 do 5 godzin lekcyjnych).

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

wypelnia w wigkszosci obowigzki wynikajace ze statutu szkoty, nie wykorzystuje

w pelni swoich mozliwosci intelektualnych, czego skutkiem sa nie zawsze zadawalajace wyniki w
nauce, cechuje si¢ nie budzacg zastrzezen kultura osobista

1 kultura stowa w szkole 1 poza nig, niezbyt aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty lub srodo-
wiska, nie otrzymuje kar przewidzianych w statucie szkoty albo otrzymat najnizsze kary wynikaja-
ce z nieprzestrzegania statutu lub norm zycia spotecznego, lecz zastosowane $rodki zaradcze spo-
wodowaly trwala poprawe zachowania w czasie podlegajacym ocenie, wykazuje troske o bezpie-
czenstwo, zdrowie wilasne oraz innych os6b, zmierza do ksztaltowania osobowosci zgodne;]

z modelem absolwenta, nie w petni wywiazuje si¢ z obowigzku systematycznej frekwencji (opuscit
bez usprawiedliwienia od 6 do 10 godzin lekcyjnych).

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

nie wykazuje nalezytej troski o wyniki nauczania, mimo ze posiada odpowiednie mozliwo$ci inte-
lektualne, co jest zrédlem zaniedban w opanowaniu materiatu nauczania, nie bierze udziatu w zyciu
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klasy, szkoty, srodowiska lub nie wywigzuje si¢ z powierzonych funkcji, popetnit wykroczenia
przeciwko przepisom zawartym w statucie szkoty albo normom zycia spotecznego, a zastosowane
srodki zaradcze nie przyniosty poprawy zachowania, cechuje si¢ budzaca powazne zastrzezenia
kulturg osobistg oraz kulturg stowa, daje zty przyktad innym, dziata na szkod¢ spotecznos$ci szkol-
nej, niedostatecznie dba o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne oraz innych oséb, nie szanuje nauczy-
cieli, personelu szkoty i kolegdéw, narusza system wartosci preferowany prze model absolwenta,
lekcewazy obowigzek systematycznej frekwencji (opuscit bez usprawiedliwienia od 11 do 15 go-
dzin lekcyjnych).

6) oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

popetnit powazne wykroczenia przeciwko przepisom statutu szkoty albo normom zycia spoteczne-
g0, a zastosowane srodki zaradcze nie przyniosty poprawy zachowania, nie wykazuje zadnej troski
o wyniki nauczania i ich poprawe, szczeg6lnie jesli posiada mozliwosci intelektualne, nie wykazuje

nalezytej troski
o kulture osobistg i kulture stowa, popadt w konflikt z prawem, ulega natogom i nie podejmuje
préby walki z nimi, niedostatecznie dba o bezpieczenstwo, zdrowie wiasne oraz innych oséb, nie

bierze udziatu w zyciu klasy, szkoty, srodowiska, wywiera zty wptyw na kolegéw, nie szanuje nau-

czycieli, personelu szkoty

i kolegéw, niszczy mienie szkoty, narusza wlasno$¢ prywatng spotecznosci szkolnej, narusza sys-

tem warto$ci preferowany przez model absolwenta szkoty, lekcewazy obowigzek systematycznej
frekwencji (opuscit bez usprawiedliwienia co najmniej 16 godzin lekcyjnych).
Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia szczegétowe jej kryteria, wymienione

w ust.1, nie muszg by¢ rozpatrywane tacznie. Ich wazno$¢ w poszczegdlnych przypadkach powinno si¢

uzaleznia¢ od wptywu zachowania ucznia na dobre imi¢ szkoty, na postawe kolegéw i innych oséb, a
takze na wtasny rozwoj psychofizyczny
iintelektualny.

Przy obliczaniu liczby godzin nieobecnosci uwzglednianych w ocenie zachowania stosuje si¢ zasade, ze

5 nieusprawiedliwionych sp6znien réwna si¢ jednej godzinie zaje¢ opuszczonych bez
usprawiedliwienia.

§ 70. 1. Oceng¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli i uczniéw. W

tym celu wychowawca wpisuje w dzienniku lekcyjnym wykaz proponowanych ocen z zachowania co

najmniej na tydzien przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym. Nauczyciele moga zgtasza¢ do
wychowawcy uwagi dotyczace proponowanej oceny. Opini¢ uczniéw wychowawca uzyskuje podczas

godziny z wychowawca.
Ustalona przez wychowawceg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 3—7. O ustalonej ocenie Srddrocznej 1 rocznej wychowawca winien poinformowac
ucznia najpdzniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny,
nie pozniej jednak niz w ciagu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykla
wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji,
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2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét zawierajacy w szczegdlnosci: imiona
1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢
i nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz
z uzasadnieniem. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 71. 1. Uczniowie osiggajacy bardzo dobre wyniki w nauce otrzymujg promocj¢
z wyrOznieniem lub koncza szkole z wyréznieniem.
Warunkiem otrzymania wyréznienia jest:
1) w przypadku promocji — uzyskanie w wyniku klasyfikacji rocznej sredniej ocen z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrej oceny
zachowania,

2) w przypadku ukoficzenia szkoty - uzyskanie w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa w §
69 ust. 1 statutu szkoty, Sredniej ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrej oceny zachowania,

z zastrzezeniem ust. 4,
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W
przypadku gdy uczen ucze¢szczal na zajecia religii i zajgcia etyki, do $redniej ocen, o ktérej mowa w
ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia
z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie
jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
Uczen, o ktérym mowa w § 48 ust. 7, otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub §wiadectwo ukonczenia
szkoty z wyr6znieniem tylko na podstawie Sredniej ocen
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 4,75.
Uczniom osiggajacym wybitne wyniki w nauce dyrektor szkoty przyznaje wyrdznienie specjalne.
Warunkiem uzyskania powyzszego wyrdznienia jest:

1) uzyskanie $redniej ocen z zaj¢¢ edukacyjnych na Swiadectwie co najmniej 5,00, z zastosowaniem
przepisOw ust.3, oraz wzorowej oceny zachowania — lub:

2) uzyskanie tytutu finalisty lub laureata olimpiady przedmiotowej na szczeblu centralnym oraz
wzorowej oceny zachowania.
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PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY SZKOLY (fragmenty)

) MODEL ABSOLWENTA
I LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. GRZEGORZA PIRAMOWICZA
W AUGUSTOWIE

INDYWIDUALNE CECHY OSOBOWOSCI

1.

2.

S AN

9

10.

11

16.
17.
18.

Dba o wilasny rozwdj psychofizyczny. Jest Swiadomy indywidualnych przemian rozwojowych zmierzaja-
cych do osiagnigcia dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

Ma uksztaltowany system wartosci, oparty na uniwersalnym 1 wypracowanym przez pokolenia modelu
wartosci chrzescijanskich.

Umie stopniowa¢ warto$ci 1 dokonywac dojrzatych wyboréw. Uznaje wyzszo$¢ wartosci duchowych nad
materialnymi.

Szanuje zycie i zdrowie we wszystkich przejawach, nie poddaje si¢ uzaleznieniom.

Ma rozbudzong pasj¢ poznawczg, rozwija swoje zainteresowania.

Jest tworczy w ramach swej dziatalnosci.

Logicznie i samodzielnie mysli.

Umie zorganizowa¢ wtasny warsztat nauki i pracy; umie zaplanowac prac¢ i dokona¢ samooceny efek-
tywnosci dziatan.

Jest wdrozony do systematycznej pracy.

Dba o porzadek i czystos¢ wokot siebie, estetyke wlasnego wygladu i swojego otoczenia.

. Jest Swiadomy swej wartosci i autonomii oraz umie ich broni¢.
12.
13.
14.
15.

Jest odpowiedzialny za swoje stowa i czyny, §wiadomie i bezpiecznie porusza si¢ w przestrzeni cyfrowe;j.
Jest otwarty i odwazny w wyrazaniu pogladéw.

Umie panowa¢ nad wiasnymi emocjami.

Jest czynnym, §wiadomym i odpowiedzialnym uczestnikiem kultury lokalnej, narodowej i $wiatowej, ma
nawyk czytania ksigzek i prasy, korzystania z bibliotek, teatru, kina i innych instytucji kulturalnych; umie
dostrzec zagrozenia ptynace z prymitywizacji kultury, zwlaszcza masowe;.

Jest uczciwym i prawym cztowiekiem.

Umie samodzielnie rozwigza¢ wlasne problemy lub znalez¢ wsparcie.

Jest samodzielny, przygotowany do dorostego zycia we wszystkich dziedzinach (polityczna, spoteczna,
rodzinna, zawodowa) adekwatnie do etapu rozwoju psychofizycznego.

UCZEN WOBEC SPOLECZENSTWA

e e A e

1.
12.

0.

Rozumie lub stara si¢ zrozumie¢ §wiat 1 ludzi.

Wychodzi z inicjatywa.

Nadgza za rozwojem spotecznym, umie si¢ odnalez¢ w nowej rzeczywistosci.

Ceni i szanuje tradycj¢ narodowg i lokalng, umiej¢tnie z niej czerpie.

Jest tolerancyjny, szanuje cudze poglady, uznaje prawo do innosci we wszystkich dziedzinach.

Szanuje drugiego cztowieka, zar6wno osoby doroste, jak i rOwiesnikow.

Jest dyskretny w sprawach osobistych réwiesnikow i dorostych.

Wystepuje w obronie humanitarnych wartosci, sprzeciwia si¢ brutalizacji zycia, rosngcej agresji.
Angazuje si¢ w dziatania wolontariatu, niesie pomoc potrzebujacym.

Jest Swiadomy zagrozen cywilizacyjnych srodowiska naturalnego i potencjalnych zagrozen w §rodowisku
lokalnym.

Jest Swiadomy czynnikéw ryzyka, ktére zaburzajg prawidtowy rozwdj i dezorganizujg zdrowy styl zycia.
Umie wspotzy¢ z grupa, skutecznie si¢ komunikowacé, zachowujgc postawe asertywna.
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13. Jest otwarty na kontakty migdzynarodowe; umie porozumiewac si¢ w kilku jezykach, korzysta z nowo-
czesnych technologii informacyjnych zgodnie z zasadami prawa, etyki i bezpieczenstwa.

14. Jest kulturalny w szerokim tego stowa znaczeniu, dba o kulture jezyka.

15. Dostrzega wartos¢ malej ojczyzny, pracuje dla jej rozwoju.

16. Charakteryzuje si¢ postawg patriotyczng. Jest obywatelem §wiadomym swoich praw i obowigzkéw. Inte-
resuje si¢ sprawami kraju.

17. Jest §wiadomy praw i obowigzkow wynikajacych z przynaleznosci kraju do Unii Europejskie;j.

METODY ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

GODZINY Z WYCHOWAWCA KLASY

1. Kazdy wychowawca samodzielnie — w porozumieniu z rodzicami i uczniami —opracowuje tematyke zajec¢
wychowawczych, uwzgledniajac preferowany model absolwenta.

2. 5 godz. rocznie pozostawia si¢ do zagospodarowania biezacego, dla rozwigzania aktualnych i istotnych
probleméw uczniéw.

3. Wychowawca, opracowujac tematyke godzin z wychowawcg, powinien obligatoryjnie uwzgledni¢ poniz-
sze zagadnienia:

Cykl Kultura osobista

kl. 1 - Szkolny savoir—vivre. Zasady kultury osobistej w naszym liceum.

kl. II - My wobec srodowiska. Zachowanie w teatrze, muzeum, kinie, na koncercie, w $rod-
kach komunikacji, w czasie rozmow telefonicznych itp.

kl.III - Kultura bycia w czasie polowinek, studniéwki oraz innych imprez szkolnych.

kl. IV - Zasady kultury w miejscu pracy i wspdlnym miejscu zamieszkania (akademik, stan-
cja, hotel).

Cykl Przygotowanie do dorostego Zycia

kl. 1 - Dlaczego jestem w tej szkole i klasie? Co chce osiagnac? Jak i po co si¢ uczy¢?

kl. 11 - Co to znaczy ,,by¢ dorostym”? Konsekwencje prawne i1 moralne bycia osiemnastolat-
kiem — spotkanie z prawnikiem lub reprezentantem Policji.

kI.III - Przygotowanie do wiasciwego funkcjonowanie w srodowisku spotecznym.

kl.IV - Czym kierowac si¢ przy wyborze kierunku dalszego ksztalcenia?

Cykl Poznaj samego siebie

kl. 1 - Ucze si¢ szacunku dla samego siebie. Ksztalcenie poczucia wlasnej wartosci i ¢wi-
czenia postawy asertywnej. Cwiczenia w rozwigzywaniu wlasnych probleméw.

kl. 11 - MGj stosunek do innych. Jaki jest i jaki powinien byé¢? Cwiczenia umiejetnosci empa-
tii 1 sposoby rozwigzywania konfliktow.

kI.III - Jak radzi¢ sobie z emocjami?

kl. IV~ - M¢j swiat wartosci. Przypomnienie wartosci preferowanych przez szkote (model ab-
solwenta).

Cykl Odpowiadam za swoje zdrowie i Zycie oraz zdrowie i Zycie innych

kl. 1 - Jak pomdc sobie 1 innym w przypadku uzaleznien i zaburzeh psychofizycznych? —
spotkanie ze specjalistami.
kl. 11 - Jestem wolny od uzaleznien! (alkohol, narkotyki, dopalacze, nikotyna 1 inne

substancje szkodliwe dla zdrowia).
kI.III - Swiadomie dokonuj¢ wyboru sposobu zycia, dbajac o potrzeby Ziemi.
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kl. IV - Mdj stosunek do 0s6b starszych, chorych i potrzebujacych pomocy.

Cykl Chce byé prawym i uczciwym cztowiekiem

kl. T - Szkolne przejawy nieuczciwosci i mdj stosunek do nich.
kl. 1T - Dlaczego $ciaganie, przepisywanie prac z opracowan ksigzkowych i Internetu

mozna nazwac kradzieza?

kI. IIT - Obecno$¢ na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych, jako przejaw dojrzalej postawy
ucznia.
kl. IV - Zasady etyki w komunikatorach elektronicznych.

Cykl Wychowanie patriotyczne

kl. 1 - Sylwetka Patrona Szkoty.

k1. 11 - Historia i tradycja szkoty (m. in. ekspozycja ,,Patriotyzm ze szkolnej tawki”)
kl. I - Jakie warto$ci buduja pojecie ojczyzny?

kl. IV - Patriotyzm w dobie integracji europejskiej.

Cykl Zapobieganie czynnikom ryzyka sprzyjajgcym niedostosowaniu spotecznemu

kl. 1 - Czuje si¢ bezpiecznie w szkole.

kl. 11 - Bezpieczenstwo w przestrzeni cyfrowe;.

kl. Il - Jak pokona¢ bierno$¢ i znalez¢ motywacj¢ do dziatania?
kl. IV - Zasady bezpieczenstwa w dorostym zyciu (studia, praca).

ZAJECIA POZALEKCYJNE

Zatozeniem og6lnym programu jest zmierzanie do poszerzenia oferty zaje¢ pozalekcyjnych jako formy profi-
laktyki.
Formy pracy:

Dziatalnos¢ kot zainteresowan.

Organizacja (w miar¢ potrzeb) przez pedagoga szkolnego grup spotkaniowych.

Promocja zdrowego stylu zycia: organizacja wycieczek, biwakow, sptywow kajakowych.

Promocja kultury: wycieczki do muzedw, na spektakle teatralne, koncerty filharmonii, wyjscia do kina;

spotkania z twércami kultury.

5. Tworzenie kultury: uczniowskie spektakle teatralne, konkursy recytatorskie, plastyczne, literackie, mu-
zyczne, kawiarenki literacko-muzyczne.

6. Szkolne zabawy taneczne, m.in. potagczone z obchodami tradycyjnych $wigt, np. organizacja potowinek,
studniowki.

7. Wspétpraca uczniéw i nauczycieli z lokalnymi placowkami kultury, parafiami, poradnig pedagogiczno-

psychologiczng i innymi instytucjami.

Promocja ksigzki przez biblioteke szkolng. Poszerzenie i uaktualnienie ksiggozbioru.

Przygotowanie okoliczno$ciowych imprez patriotycznych i religijnych.

10. Praca z uczniem zdolnym. Udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz réznego rodzaju
konkursach i turniejach. Indywidualny tok nauczania.

11. Udziat uczniéw w programach wychowawczo-profilaktycznych i ksztattowania osobowosci.

12. Zajecia warsztatowe: kl. I — integracyjne,

kl. III, IV — na temat stresu egzaminacyjnego.

13. Rekolekcje i spotkania modlitewne.

14. Udzial w zajeciach i zawodach sportowych.

15. Rozwéj dziatalnosci samorzadowej uczniéw.

16. Zachgcanie ucznidéw do dziatalnosci prospolecznej. Organizacja wolontariatu.

17. Przeprowadzanie testow badajacych predyspozycje zawodowe uczniow.
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18. Zagospodarowanie czasu wolnego w okresie ferii i wakacji — organizacja otwartych zaje¢ sportowych i
innego typu.

Obowiazki uczniow w zakresie frekwencji

systematycznie i punktualnie uczeszczac na zajecia lekcyjne;

nie opuszczac zaje¢ bez istotnego powodu;

3. usprawiedliwia¢ w najkrétszym czasie nieobecnosci 1 spoznienia, nie pézniej niz w terminie dwutygo-
dniowym;

4. w sytuacji klasyfikacji semestralnej lub rocznej usprawiedliwienia przekazywac na biezaco (samodzielnie
lub poprzez inne osoby);

5. zglasza¢ fakt opuszczenia szkoty w czasie lekcji (w formie pisemnej prosby rodzicow badz w naglych
przypadkach uzgodnienia ustnego) wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu pierwsza lekcje, z
ktorej uczen jest zwolniony;

6. weczesniej zapowiada¢ planowane nieobecnosci, np. z powodu wyjazdu czy koniecznosci podjecia lecze-
nia;

7. zglasza¢ wychowawcy przed terminem nieobecnosci na lekcjach wynikajace z zaangazowania ucznia w
dziatalno$¢ szkoty, np. udzial w zawodach, konkursach,

8. uczniowie petnoletni, usprawiedliwiajacy nieobecno$ci samodzielnie, sg zobowigzani przekaza¢ wycho-

wawcy jednorazowo pisemng zgode¢ rodzicow na samodzielne usprawiedliwianie nieobecnosci oraz po-

dawac¢ pisemnie przyczyny nieobecnosci.

[\

Dzialania rodzicow w zakresie monitorowania frekwencji uczniow

1. dba¢, aby uczniowie systematycznie i punktualnie uczeszczali na zajecia lekcyjne
i pozalekcyjne;

2. nie usprawiedliwia¢ nieobecno$ci na zajg¢ciach bez istotnego powodu;

3. usprawiedliwia¢ w najkrotszym czasie nieobecnosci i spéznienia uczniow, nie pdzniej niz w terminie
dwutygodniowym:;

4. w sytuacji klasyfikacji semestralnej lub rocznej usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci dzieci na biezaco;

5. monitorowa¢ autentyczno$¢ usprawiedliwien przedktadanych przez uczniéw;

6. zgtasza¢ w formie pisemnej lub ustnej fakt planowanego opuszczenia szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych
przez ucznia wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu pierwszg lekcje, z ktdrej uczen jest zwol-
niony;

7. wczesniej zapowiada¢ planowane nieobecnos$ci, np. z powodu wyjazdu czy koniecznosci podjecia lecze-
nia;

8. analizowa¢ sposéb spedzania czasu w czasie nieobecnosci w szkole pod katem zagrozenia niedostoso-
waniem spotecznym;

9. przekaza¢ wychowawcy jednorazowo pisemng zgod¢ na samodzielne usprawiedliwianie nieobecnosci
przez uczniéw pelnoletnich;

10. bezposrednio kontaktowac si¢ ze szkota przy wielu nieobecnosciach i czgstych zwolnieniach dziecka;

11. szczegoblnie interesowac si¢ uczeszczaniem dziecka na lekcje przed zakonczeniem roku szkolnego (po
klasyfikacji rocznej) - ze wzgledu na fakt nagminnego opuszczania zaj¢¢ w tym okresie 1 bezpieczen-
Stwo uczniow.
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10.

11

13

14.

15.
16.

ADAPTACJA UCZNIOW KLAS PIERWSZYCH LICEUM

Uroczyste powitanie klas pierwszych w czasie rozpoczgcia roku szkolnego, zapoznanie z Dyrek-
cja, Rada Pedagogiczna, zespolem uczniowskim klasy 1 szkoty.
Tradycyjne przyjecie do spotecznosci szkolnej poprzez slubowanie uczniow klas pierwszych.
Umieszczenie powitania uczniow klas pierwszych przez Samorzad Uczniowski na stronie interne-
towej szkoty.
Spotkania uczniéw i rodzicéw z wychowawca, przedstawienie zespotu klasowego nauczycieli.
Zapoznanie z budynkiem szkoty i procedurami organizacyjnymi (m.in. zasady korzystania z bi-
blioteki i kacika multimedialnego, dostgpnos¢ planu lekcji, tablica informacji Dyrekcji, strona in-
ternetowa, tryb zastepstw).
Organizacja zycia klasy:
a) wybor samorzadu klasowego,
b) wybdr reprezentantéw do Rady Rodzicow,
c) wspottworzenie planu wychowawczo-profilaktycznego klasy (tematy godzin z wy-
chowawcg, imprezy klasowe),
d) okreslenie zasad wspétpracy zespotu klasowego,
e) okreslenie procedur kontaktow z wychowawcg i zespotem nauczycieli,
f) organizacja zaj¢¢ integracyjnych (pedagog szkolny, psycholog szkolny, wychowaw-
ca) — w miar¢ mozliwosci w formie wyjazdowej,
g) ankiety wstgpne utatwiajace wychowawcy poznanie klasy (dla uczniéw 1 rodzicow,
h) organizacja wsparcia dla uczniéw majacych trudnosci adaptacyjne.
Organizacja otrzesin.
Zapoznanie z Patronem i tradycja szkoty (Kacik Patrona i Tradycji Szkoty, korytarz tradycji szko-
ty, wystawa Patriotyzm ze szkolnej tawki, gabloty: Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych,
Najlepsi absolwenci, Sztandar Szkoty, monografia szkoty, nagrania z uroczystosci jubileuszo-
wych).
Spotkania z reprezentantami organizacji wewnatrzszkolnych:
a) spotkanie klas z Dyrekcja Szkoty,
b) spotkanie z reprezentantami Zarzagdu Samorzadu Szkolnego,
¢) spotkanie z pedagogiem szkolnym.
Zapoznanie uczniOw oraz ich rodzicoOw z prawami 1 obowigzkami ucznidéw zawartymi w podsta-
wowych dokumentach szkoty.

. Zapoznanie uczniow z przedmiotowymi systemami oceniania oraz regulaminami pracowni.
12.

Uwzglednienie przez nauczycieli w przedmiotowym systemie oceniania procedur adaptacyjnych
ucznia w szkole.

. Organizacja przez nauczycieli uczacych poszczegdélnych przedmiotéw pomocy dla uczniéw maja-

cych problemy w nauce.

Utatwienie uczniom wdrazania w nowe obowigzki szkolne poprzez niewystawianie ocen niedo-
statecznych za odpowiedzi ustne i prace pisemne przeprowadzane do 20 wrze$nia.

Informacja o dziatalnosci pozalekcyjnej szkoty i mozliwosci zaangazowania si¢ w nia.
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw klas pierwszych poprzez zapoznanie z zasadami bhp, two-
rzenie przyjaznej atmosfery w klasach starszych oraz szczegdlng troske nauczycieli ( zwlaszcza
w poczatkowym okresie nauki).
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WSPOLPRACA WYCHOWAWCZA Z RODZICAMI

Szkola nie ma na celu wyreczania rodzicéw w ich pracy wychowawczej, lecz wspiera ich w tym dzia-
laniu i zmierza do stworzenia jednolitego systemu wartosci w domu i na terenie szkoly.

1.

2.

*

10.

1.
12.

13.

14.

Zmierzanie do tworzenia autentycznego Srodowiska szkolnego z trzema podmiotami: uczniami, ro-
dzicami, nauczycielami.

Zasigganie opinii rodzicOw na temat prawa szkolnego 1 funkcjonowania szkoty (bezposrednio lub po-
przez ich reprezentantéw), np. wspétpraca rodzicow z Radg Pedagogiczng przy opracowaniu Pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, plandbw wychowawczo-profilaktycznych klas, prze-
prowadzenie ankiet dla rodzicow.

Zachecanie rodzicow do aktywnego uczestnictwa w uroczystosciach szkolnych 1 przedsiewzigciach
zwigzanych z tradycjami szkoty.

Angazowanie rodzicoOw w przygotowywanie imprez klasowych i szkolnych, np. studniéwki, potowi-
nek.

Wspdétudziat rodzicéw w wypetnianiu funkcji opiekunczej szkoty, np. w czasie biwakéw, wycieczek.
Prezentacje dla rodzicow artystycznego dorobku uczniéw, np. wystawy prac uczniowskich, spektakle
teatralne.

Stwarzanie dogodnych warunkéw do kontaktow z nauczycielami, pedagogiem i dyrekcja szkoty: ze-
brania rodzicielskie, konsultacje z wychowawcami klas, kontakty indywidualne z wybranymi nau-
czycielami w miarg potrzeb, komunikacja poprzez dziennik elektroniczny.

Pomoc dzieciom z rodzin w trudnej sytuacji materialne;j.

Organizowanie prelekcji, debat czy warsztatow dotyczacych zagadnien profilaktyczno-
wychowawczych z grupy zachowan ryzykownych.

Konsultacje z rodzicami uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych w sprawie udzielenia po-
mocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Wspdtpraca z rodzicami w przygotowaniu uczniéw do okresu dojrzewania.

Przekazywanie potrzeby wiezi rodzinnej, wartosci i tradycji rodzinnych, wspélnego §wigtowania,
spedzania wolnego czasu.

Wsparcie finansowe i rzeczowe szkoty przez rodzicow (sktadki, darowizny, fundowanie nagréd).
Praca spoteczna na rzecz szkoty.

Uhonorowanie rodzicéw szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ w pracy na rzecz szkoty, wreczanie listu
gratulacyjnego w klasach koncowych.
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